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Абанский районный Совет депутатов

Красноярского края

РЕШЕНИЕ

31.05.2013     
                             п. Абан  

                      № 27-229Р




Об утверждении Положения об управлении образования администрации Абанского района

В целях приведения Положения об управлении образования администрации Абанского района в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, руководствуясь статьями 22, 30 Устава Абанского района, Абанский районный Совет депутатов, РЕШИЛ:

1. 
Утвердить Положение об управлении образования администрации Абанского района  (Приложение №1)

2. 
Контроль за  исполнением настоящего решения возложить на  постоянную комиссию по социальной защите, здравоохранению, образованию, культуре, делам молодежи, физической культуре и спорту.
3.
 Решение вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Красное знамя». 

И.о. Главы района






      Т.Н. Ткаченко
Приложение №1 
к Решению районного Совета депутатов 

 от 31.05.2013 № 27-229Р 

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ УПРАВЛЕНИИ ОБРАЗОВАНИИ АДМИНИСТРАЦИИ 
АБАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
(в ред. Решений от 31.05.2017 №28-206Р; от 22.08.2018 №37-253Р; 

от 25.11.2021 №22-148Р; от 10.03.2022 № 25-181Р; от 16.06.2022 №28-219)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.
Управление образования администрации Абанского района (далее - Управление) является органом администрации Абанского района (далее – администрация района).


1.2. 
Управление в своей деятельности подчиняется заместителю Главы Абанского района в ведении, которого находятся вопросы образования;


1.3. 
Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами, иными нормативными правовыми актами российской Федерации и Красноярского края, муниципальными правовыми актами, Уставом Абанского района Красноярского края, а также настоящим Положением.


1.4. 
Управление осуществляет управление муниципальной системой дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, дополнительного образования детей; организационного, кадрового и информационного обеспечения деятельности муниципальных образовательных учреждений.


1.5. 
Управление для реализации своих функций и полномочий осуществляет взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления, органами и структурными подразделениями администрации Абанского района, общественными и иными организациями, гражданами по направлениям своей деятельности в соответствии с задачами, стоящими перед Управлением, и в пределах своей компетенции.


1.6. 
Управление обладает правами юридического лица, может от своего имени приобретать права и нести обязанности, выступать истцом или ответчиком в судах, имеет обособленное имущество на праве оперативного управления, печать с изображением герба района, штампы и бланки со своим наименованием, лицевые счета, открытые в органах казначейства в соответствии с законодательством, ведет самостоятельный баланс. 


1.7. 
Управление осуществляет функции и полномочия учредителя в отношении подведомственных муниципальных образовательных учреждений (далее – образовательные учреждения) соответствующих типов и видов, а также Муниципального казенного учреждения по ведению бюджетного учета и отчетности учреждений образования Абанского района и прочих учреждений и Муниципального казенного учреждения «Информационно-методическая служба» (далее по тексту - подведомственные учреждения).


1.8.  
Управление может быть реорганизовано или ликвидировано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.


1.9. 
Полное официальное наименование: управление образования администрации Абанского района.


1.9.1.  Официальное сокращенное наименование: управление образования.


1.10. Место нахождения Управления:


юридический адрес: 663740, Красноярский край, Абанский район, п. Абан, ул. Пионерская, 1.


фактический адрес: 663740, Красноярский край, Абанский район, п. Абан, ул. Пионерская, 1.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ УПРАВЛЕНИЯ

2.1. 
Обеспечение единой государственной политики в области дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования, организация различного вида образовательных услуг, необходимых для удовлетворения образовательных потребностей населения.


2.2. 
Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти Красноярского края.


2.3. 
Организация предоставления дополнительного образования детям (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения) и общедоступного бесплатного дошкольного образования.


2.4. 
Учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.


2.5. 
Организация отдыха детей в каникулярное время.


2.6. 
Обеспечение содержания зданий и сооружений образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий.


2.7. 
Организация и реализация основных направлений политики в области защиты прав и осуществления социальных гарантий несовершеннолетних, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, предусмотренных законодательством Российской Федерации.


2.8. 
Обеспечение кадрами на руководящие должности подведомственных и образовательных учреждений.


2.9. 
Обеспечение эффективного функционирования, мониторинга и развития системы образования на территории Абанского района.

2.10. 
Осуществление отдельных полномочий по опеке и попечительству над несовершеннолетними.

2.11.
Обеспечение предотвращения, выявления и устранения коррупционных проявлений в деятельности Управления;


2.12.
Обеспечение контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств:


муниципальными казенными учреждениями, в отношении которых Управление выступает главным распорядителем бюджетных средств;


муниципальными учреждениями, в отношении которых Управление осуществляет функции и полномочия координирующего органа по формированию и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и субсидий на возмещение затрат на осуществление уставной деятельности, не связанной с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнение работ) (далее - субсидия на иные цели).


2.13. 
Обеспечение обучающихся по образовательным программам начального общего образования в образовательных организациях не менее одного раза в день бесплатным горячим питанием, предусматривающим наличие горячего блюда, не считая горячего напитка.
3. ФУНКЦИИ УПРАВЛЕНИЯ

Управление в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:


3.1. 
Осуществляет организационное, методическое, информационное обеспечение деятельности образовательных учреждений всех типов и видов, координирует исполнение ими законодательства Российской Федерации, Красноярского края, муниципальных правовых актов, приказов Управления;


3.2. 
Организует предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного,  начального общего, основного общего, среднего общего образования;


3.3. 
Осуществляет приём заявлений, постановку на учёт и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, а также осуществляет формирование единой базы данных детей дошкольного возраста, нуждающихся в предоставлении мест в указанных образовательных учреждениях;


3.4. 
Предоставляет информацию об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в образовательных учреждениях;


3.5. 
Организует предоставление дополнительного образования детей.


3.6. 
Организует отдых детей в каникулярное время;


3.7. 
Предоставляет информацию о результатах сданных экзаменов на муниципальном уровне;


3.8. 
Устанавливает порядок аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций и кандидатов на должность руководителей муниципальных образовательных организаций, а также проводит их аттестацию;


3.9. 
Осуществляет учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования;


3.10. 
Организует и обеспечивает предоставление муниципальной услуги в рамках своей компетенции;


3.11. 
Осуществляет межведомственное взаимодействие по отдельным вопросам, входящим в отдельную компетенции управления;  


3.12. 
Организует и проводит квалификационный экзамен и аттестацию муниципальных служащих управления, согласно действующего законодательства;


3.13. 
Участвует в разработке программы социально-экономического развития района в части:


разработки нормативов финансового обеспечения подведомственных учреждений за счет средств районного бюджета (за исключением субвенций, предоставляемых из бюджета субъекта Российской Федерации);


разработки стратегии развития муниципальной системы образования;


осуществления перспективного планирования развития системы, сети и контингента  образовательных учреждений;


создания условий для развития системы образовательных учреждений исходя из потребностей граждан в образовательных услугах, отечественных тенденций в области образования и управления;


3.14. 
Формирует на очередной финансовый год потребность в бюджетных средствах управления и образовательных учреждений;


3.15. 
Разрабатывает предложения по формированию бюджета Абанского района;


3.16. 
Обеспечивает выполнение программ социально-экономического развития и долгосрочных целевых программ Абанского района в части отрасли «Образование»;


3.17. 
Осуществляет комплексный анализ и прогнозирование тенденций развития муниципальной системы образования;


3.18. 
Осуществляет функции главного распорядителя средств районного бюджета по подведомственным учреждениям; осуществляет распределение бюджетных ассигнований, утвержденных в сфере образования на соответствующий финансовый период, подведомственным учреждениям; распределяет лимиты бюджетных обязательств по подведомственным учреждениям; осуществляет координацию использования имущества, закрепленного за подведомственными учреждениями на праве оперативного управления, и целевым использованием учреждениями бюджетных средств, финансово-хозяйственной деятельностью подведомственных учреждений, принимает меры по результатам ревизий и проверок контролирующих органов;


3.19. 
Обеспечивает выплату денежной компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание детей в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;


3.20. 
Осуществляет функции муниципального заказчика по размещению муниципального заказа на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для решения вопросов, отнесенных к компетенции Управления;

3.20.1. Осуществляет координацию и контроль за ходом поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг в сфере образования в Абанском районе, поставляемых, выполняемых, оказываемых за счет средств бюджета Абанского района;

3.20.2. Утверждает положение о закупке, принятое муниципальным бюджетным учреждением в целях осуществления закупок, предусмотренных частью 2 статьи 15 Федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;


3.20.3. Осуществляет ведомственный контроль в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд Абанского района в отношении подведомственных заказчиков в рамках Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

3.21. 
Осуществляет функции и полномочия учредителя в отношении образовательных и подведомственных учреждений в соответствии с муниципальными правовыми актами:


устанавливает образовательным учреждениям муниципальные задания, принимает решения об изменении муниципальных заданий;


осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий учреждениями в порядке, установленном Учредителем;


заключает с образовательными учреждениями соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ);


осуществляет функции работодателя на основании распоряжения администрации района;


заключает и расторгает трудовые договора с руководителями подведомственных и образовательных учреждений, вносит в них изменения;


проводит процедуры реорганизации, изменения типа и ликвидации образовательных и подведомственных учреждений в порядке, определенном Учредителем;


предварительно согласовывает крупные сделки подведомственных и образовательных учреждений;


утверждает план финансово-хозяйственной деятельности подведомственных и образовательных бюджетных учреждений в порядке, определенном Учредителем;


решает иные вопросы, предусмотренные Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», нормативными правовыми актами Красноярского края, муниципальными правовыми актами района;

утверждает состав наблюдательного совета муниципального автономного учреждения; 


закрепляет образовательные учреждения за конкретными территориями.

3.22. 
Координирует работу психолого-педагогического и социального сопровождения обучающихся, воспитанников в образовательно-воспитательном процессе;


3.23. 
Координирует деятельность по оказанию платных дополнительных образовательных услуг в образовательных учреждениях;


3.24. 
Осуществляет контроль за организацией и проведением государственной (итоговой) аттестации обучающихся;


3.25. 
Координирует работу по профессиональной ориентации обучающихся;


3.26. 
Организует доставку образовательным учреждениям учебников, учебных пособий, классных журналов, бланков строгой отчетности, в том числе бланков документов государственного образца об уровне образования, технических средств обучения;


3.27. 
Обеспечивает перевод обучающихся, воспитанников с согласия родителей (законных представителей) в другие образовательные учреждения соответствующего типа в случае прекращения деятельности образовательного учреждения;


3.28. 
Осуществляет направление детей и подростков в образовательные учреждения (классы, группы) с правом осуществления образовательной деятельности по программе специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья с согласия их родителей (законных представителей);


3.29. 
Обеспечение трудоустройства несовершеннолетних, оставивших образовательное учреждение до получения общего образования (или исключенных из образовательного учреждения), и продолжения их обучения в другой форме;


3.30. 
В месячный срок принимает меры (совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав и родителями (законными представителями), обеспечивающие трудоустройство несовершеннолетнего и продолжение освоения им образовательной программы основного общего образования по иной форме обучения;


3.31. 
Осуществляет в установленном порядке финансирование программ дошкольного и дополнительного образования детей в области образования в объеме средств, выделенных из районного бюджета; создает условия для реализации программ в области образования в пределах своей компетенции;


3.32. 
Организует  и проводит муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников;


3.33. 
Участвует в пределах своей компетенции в реализации федеральных, краевых, районных целевых программ в сфере образования.


3.34. 
Осуществляет разработку ежегодных планов общерайонных мероприятий в области образования;


3.35. 
Организует проведение районных мероприятий в области образования (предметные олимпиады, спартакиады и спортивные соревнования, смотры, праздники, выставки для учащихся, комплекс мероприятий для педагогических работников, руководителей образовательных учреждений и т.п.);

3.36.1. Организует деятельность образовательных учреждений по выявлению и поддержке талантливых и одаренных детей, обеспечивает их участие в мероприятиях различного уровня;

3.37. 
Осуществляет координацию деятельности образовательных и подведомственных учреждений;


3.38. 
Осуществляет финансовое, материально-техническое обеспечение деятельности подведомственных учреждений;


3.39. 
Координирует деятельность по обеспечению содержания зданий и сооружений подведомственных учреждений, выполнению их текущего ремонта, обустройству прилегающих к ним территорий, по подготовке подведомственных образовательных учреждений к новому учебному году;

в области обеспечения содержания зданий и сооружений подведомственных и образовательных учреждений, обустройства прилегающих к ним территорий осуществляет планирование проведения работ по капитальному, текущему ремонту и реконструкции зданий и помещений, находящихся в оперативном управлении подведомственных и образовательных учреждений, координирует ход работ по капитальному ремонту и реконструкции их зданий;

3.40. 
Осуществляет инспекционную деятельность в образовательных учреждениях по реализации основных направлений государственной политики в области образования и воспитания;


3.41. 
В переходный период года утверждает бюджетные сметы, сметы доходов и расходов от приносящей доход деятельности подведомственных учреждений, контролирует исполнение бюджетной сметы Управления и подведомственных учреждений в пределах выделенных ассигнований;


3.42. 
Оказывает содействие совершенствованию воспитательной работы в образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования;


3.43. 
Оказывает поддержку в реализации различных форм получения образования;


3.44. 
Осуществляет кадровую политику в сфере образования района: ведет учет, анализирует и прогнозирует потребность образовательных учреждений в педагогических кадрах, осуществляет анализ и прогноз состояния системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений, собирает информацию о наличии педагогических вакансий;


3.45. 
На основании представлений образовательных учреждений консультирует, готовит ходатайства и организует награждение наиболее отличившихся работников образовательных учреждений ведомственными, краевыми, муниципальными  наградами;


3.46. 
Вносит предложения по разработке проекта районного бюджета по муниципальной системе образования, в том числе по установлению порядка и условий применения стимулирующих и компенсационных выплат (доплат, надбавок, премий и др.) в образовательных учреждениях;


3.47. 
Рассматривает письма, заявления, жалобы, принимает меры к устранению недостатков в деятельности образовательных учреждений, Управления;


3.48. 
Создает в установленном порядке при Управлении апелляционные комиссии, экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития образования;


3.49. 
Проводит антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов в сфере образования разрабатываемых Управлением;

3.49.1. Разрабатывает проекты правовых актов Абанского района по вопросам функционирования и развития муниципальной системы образования. Осуществляет своевременное приведение правовых актов Абанского района по вопросам, относящимся к компетенции Управления, в соответствие с действующим законодательством;


3.49.2. Осуществляет проверку достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Управления, граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в Управлении, и руководителей подведомственных и образовательных учреждений, а в случаях, установленных законодательством, также их супругов и несовершеннолетних детей;


3.49.3. Осуществляет контроль за выполнением муниципальными служащими Управления обязанности по уведомлению обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;


3.49.4. Принимает меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе;


3.49.5. Сообщает в установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации случаях и порядке о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы

3.50. 
Организует профилактическую работу по предупреждению безнадзорности несовершеннолетних, преступности и правонарушений. Ведет учет несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в образовательных учреждениях;


3.51. 
По согласованию с заместителем Главы Абанского района, вносит в установленном порядке на рассмотрение органов местного самоуправления вопросы, касающиеся системы образования. Подготавливает предложения и замечания для Учредителя по сметам расходов образовательных учреждений района;


3.52. 
Изучает  анализ потребностей и запросов населения в области образования;


3.53. 
Создает банк данных о педагогических инновациях. Пропагандирует передовой  педагогический опыт;


3.54. 
Организует подготовку педагогических кадров для решения инновационных задач;


3.55. 
Производит и контролирует в установленном порядке сбор, обработку, анализ и предоставление отчетности в сфере образования по образовательным учреждениям района;


3.56. 
Организует ежегодный рейтинг образовательных учреждений;

3.56.1. В рамках независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности образовательных учреждений:

утверждает положение об общественном совете по независимой оценке качества условий осуществления образовательной деятельности образовательными учреждениями;


по результатам заключения муниципальных контрактов оформляет решение об определении оператора, ответственного за сбор и обобщение информации о качестве условий осуществления образовательной деятельности образовательными учреждениями, а также при необходимости предоставляет оператору общедоступную информацию о деятельности данных учреждений, формируемую в соответствии с государственной и ведомственной статистической отчетностью (в случае если она не размещена на официальном сайте образовательного учреждения);


размещает информацию о результатах независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности образовательными учреждениями, на своем официальном сайте и официальном сайте для размещения информации в сети Интернет;

3.57. 
Устанавливает муниципальные задания для автономных, бюджетных учреждений и осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий;


3.58.
Осуществляет согласование программ развития муниципальных образовательных организаций;

3.58.1. Организует перевозку детей до муниципальных образовательных организаций и обратно;

3.59.
 Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;


3.60.
Выдача разрешений на прием детей в образовательную организацию на обучение по образовательным программам начального общего образования в более раннем или более позднем возрасте;


3.61.
Установление порядка деятельности территориальной ПМПК Абанского района, определение состава комиссии и организация ее работы;

3.62. 
Реализует переданные государственные полномочия по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними в части:


выявление несовершеннолетних, нуждающихся в установлении над ними опеки (попечительства), в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ведение учета таких детей в порядке, установленном действующим законодательством, избрание формы устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также осуществление последующего контроля за условиями их содержания, воспитания и образования;


осуществление защиты прав и интересов детей в случае смерти родителей, лишения их родительских прав, ограничения их в родительских правах, признания родителей недееспособными, болезни родителей, длительного отсутствия родителей, уклонения родителей от воспитания детей или защиты их прав и интересов, в том числе при отказе родителей взять своих детей из образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, или аналогичных организаций (далее - организация для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей), при создании действиями или бездействием родителей условий, представляющих угрозу жизни или здоровью детей либо препятствующих их нормальному воспитанию и развитию, а также в других случаях отсутствия родительского попечения;


предоставление региональному оператору государственного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей, сведений о каждом ребенке, оставшемся без попечения родителей, в сроки, установленные статьей 122 Семейного кодекса Российской Федерации, сведений о гражданах, лишенных родительских прав или ограниченных в родительских правах, гражданах, отстраненных от обязанностей опекуна (попечителя) за ненадлежащее выполнение возложенных на них законом обязанностей, бывших усыновителях, если усыновление отменено судом по их вине, - в срок не более трех рабочих дней со дня получения указанных сведений;


временное исполнение обязанности опекуна (попечителя) в отношении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, до их устройства на воспитание в семью или организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;


принятие решения о помещении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, под надзор в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;


осуществление контроля за условиями содержания, воспитания и образования детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, защиты прав несовершеннолетних выпускников указанных организаций;


принятие решения с согласия осужденных женщин, отбывающих наказание в исправительных учреждениях, о передаче их детей лицам, не являющимся родственниками, либо по достижении детьми трехлетнего возраста о направлении в соответствующие организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;


дачу заключения (отказ в выдаче заключения с указанием его причин) о возможности временной передачи несовершеннолетних, находящихся в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи граждан, постоянно проживающих на территории Российской Федерации, а также согласия на продление срока временного пребывания таких несовершеннолетних в семьях указанных граждан при наличии документально подтвержденных исключительных обстоятельств в порядке и на условиях, установленных действующим законодательством;


подбор и учет в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации, граждан, выразивших желание стать опекунами (попечителями) либо принять детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных действующим законодательством формах;


информирование граждан, выразивших желание стать опекунами (попечителями) либо принять ребенка, оставшегося без попечения родителей, на воспитание в семью в иных установленных семейным законодательством формах, о возможных формах устройства ребенка в семью, об особенностях отдельных форм устройства ребенка в семью, о порядке подготовки документов, необходимых для установления опеки (попечительства) либо устройства детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семью в иных установленных семейным законодательством формах, а также оказание содействия в подготовке таких документов;


дачу разъяснения гражданам Российской Федерации по вопросам, связанным с усыновлением ребенка (детей), передачей под опеку (попечительство), на воспитание в приемную семью;


дачу заключения о возможности (невозможности) быть усыновителем, опекуном (попечителем), приемным родителем;


участие в рассмотрении судом дел об усыновлении ребенка и дачу суду заключения об обоснованности усыновления и его соответствии интересам усыновляемого ребенка;


дачу согласия на усыновление ребенка несовершеннолетних родителей, не достигших возраста шестнадцати лет, в случае отсутствия их родителей или опекунов (попечителей);


осуществление контроля за условиями жизни и воспитания детей в семьях усыновителей на территории Российской Федерации;


назначение (временное назначение) опекунов (попечителей), а также освобождение и отстранение опекунов (попечителей) в соответствии с действующим законодательством от исполнения ими своих обязанностей;


назначение каждому из подопечных опекуна (попечителя) временного представителя в случае возникновения противоречий между интересами подопечных одного и того же опекуна (попечителя) при осуществлении им законного представительства для разрешения возникших противоречий;


дачу рекомендаций опекуну (попечителю) ребенка, находящегося под опекой (попечительством), о способах воспитания;


дачу разрешения на раздельное проживание попечителя с подопечным, достигшим шестнадцати лет;


дачу предварительного разрешения в случаях выдачи доверенности от имени подопечного;


принятие необходимых мер по защите прав и законных интересов подопечного в случае получения сведений об угрозе его жизни и здоровью, о нарушении его прав и законных интересов и уведомление в письменной форме о принятых мерах лиц, сообщивших данные сведения;


оказание помощи опекунам (попечителям) несовершеннолетних в реализации и защите прав подопечных, проверку условий жизни подопечных, соблюдения опекунами (попечителями) прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также исполнения опекунами (попечителями) требований к осуществлению ими прав и исполнению обязанностей опекунов (попечителей), установленных действующим законодательством;


принятие решения об обязании опекуна (попечителя) устранить нарушения прав и законных интересов ребенка либо его родителей или других родственников либо усыновителей;


осуществление надзора за деятельностью опекунов (попечителей), деятельностью организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;


принятие необходимых мер для привлечения к ответственности опекуна (попечителя) при обнаружении в его действиях оснований для привлечения к административной, уголовной и иной ответственности;


ведение учета опекунов (попечителей) в Единой государственной информационной системе социального обеспечения;


заключение договора о приемной семье и исполнение обязанностей, установленных договором, за исключением обязанностей по выплате денежных средств приемным родителям (родителю) на приобретение продуктов питания, одежды, обуви, мягкого инвентаря для подопечных, выплате вознаграждения приемным родителям (родителю) за счет средств краевого бюджета; расторжение договора в случае возникновения в приемной семье неблагоприятных условий содержания, воспитания и образования ребенка (детей), или в случае возвращения ребенка (детей) родителям, или в случае усыновления ребенка (детей);


определение в спорных случаях порядка общения между ребенком (детьми), переданным на воспитание в приемную семью, его родителями, родственниками и приемными родителями;


оказание приемной семье помощи в реализации и защите прав подопечных, осуществление контроля за условиями жизни и воспитания несовершеннолетних в приемной семье;


обеспечение контроля за использованием и сохранностью имущества (в том числе жилого помещения) ребенка (детей), переданного на воспитание в приемную семью, по месту нахождения этого имущества (в том числе жилого помещения);


представление законных интересов детей, находящихся под опекой (попечительством), в приемной семье, в отношениях с любыми лицами, если действия опекунов (попечителей), приемных родителей по представлению законных интересов подопечных противоречат действующему законодательству или интересам подопечных или если опекуны (попечители), приемные родители не осуществляют защиту законных интересов подопечных; участие в рассмотрении судом споров и в исполнении решений судов по делам, связанным с защитой прав и интересов несовершеннолетних, в установленных законом случаях;


принятие решения о назначении или прекращении выплаты денежных средств опекунам (попечителям), приемным родителям (родителю) на приобретение продуктов питания, одежды, обуви, мягкого инвентаря для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, о выплате вознаграждения приемным родителям (родителю) за счет средств краевого бюджета в порядке и размерах, установленных действующим законодательством;


дачу предварительного разрешения на расходование опекуном (попечителем) доходов подопечного, в том числе сумм алиментов, пенсий, пособий и иных предоставляемых на его содержание социальных выплат, а также доходов, причитающихся подопечному от управления его имуществом, за исключением доходов, которыми подопечный вправе распоряжаться самостоятельно;


дачу предварительного разрешения на распоряжение средствами (частью средств) материнского (семейного) капитала, краевого материнского (семейного) капитала усыновителями, опекунами (попечителями) или приемными родителями несовершеннолетнего (несовершеннолетних) в случаях, установленных действующим законодательством;


дачу предварительного разрешения на заключение договора о передаче имущества подопечного в пользование в случаях, установленных федеральным законодательством;


дачу предварительного разрешения опекуну (дачу согласия попечителю) на заключение кредитного договора, договора займа от имени подопечного, выступающего заемщиком, если получение займа, кредита требуется в целях содержания подопечного или обеспечения его жилым помещением;


обращение от имени подопечного в суд с требованием о расторжении договора при обнаружении факта его заключения от имени подопечного без предварительного разрешения органа опеки и попечительства в случае отсутствия выгоды подопечного;


составление акта при обнаружении ненадлежащего исполнения опекуном (попечителем) обязанностей по охране имущества подопечного и управлению имуществом подопечного (порча, ненадлежащее хранение имущества, расходование имущества не по назначению, совершение действий, повлекших за собой уменьшение стоимости имущества подопечного, и другое) и предъявление требований к опекуну (попечителю) о возмещении убытков, причиненных подопечному;


определение кандидатуры доверительного управляющего имуществом подопечного и заключение договора доверительного управления при необходимости постоянного управления недвижимым и ценным движимым имуществом подопечного;


дачу предварительного разрешения (отказ в выдаче разрешения) на совершение родителем, усыновителем, опекуном (дачу согласия попечителем) и иным законным представителем сделок по отчуждению, в том числе обмену или дарению, имущества (включая жилое помещение) несовершеннолетнего, сдаче его внаем (в аренду), передаче в безвозмездное пользование или в залог, сделок, влекущих отказ от принадлежащих несовершеннолетнему прав, раздел его имущества или выдел из него долей, а также любых других действий, влекущих уменьшение имущества несовершеннолетнего, и в иных случаях, если действия опекуна (попечителя) могут повлечь за собой уменьшение стоимости имущества подопечного, в том числе при отказе от иска, поданного в интересах подопечного, заключении в судебном разбирательстве мирового соглашения от имени подопечного, заключении мирового соглашения с должником по исполнительному производству, в котором подопечный является взыскателем;


подачу заявления о государственной регистрации рождения найденного (подкинутого) ребенка, заявления о государственной регистрации рождения ребенка, оставленного матерью, не предъявившей документа, удостоверяющего ее личность, в медицинской организации, в которой происходили роды или в которую обратилась мать после родов, в органы записи актов гражданского состояния в срок, установленный действующим законодательством;


осуществление в установленном законом порядке немедленного отобрания ребенка у родителей (одного из них) или у других лиц, на попечении которых он находится, при непосредственной угрозе жизни ребенка или его здоровью, незамедлительное уведомление об этом прокурора и обеспечение временного устройства ребенка, обращение в суд с иском о лишении родителей родительских прав или об ограничении их в родительских правах в срок, установленный действующим законодательством;


разрешение разногласий, возникающих между несовершеннолетними родителями, не состоящими в браке, и опекуном их ребенка;


назначение представителя для защиты прав и интересов детей при наличии противоречий между интересами родителей и детей;


дачу рекомендаций о способе разрешения разногласий между родителями ребенка по вопросам его воспитания и образования по обращению родителей (одного из них);


решение вопросов присвоения или изменения имени и (или) фамилии ребенка в случаях, предусмотренных действующим законодательством;


дачу согласия на добровольное установление отцовства лица, не состоящего в браке с матерью ребенка, в случае смерти матери, признания ее недееспособной, невозможности установления места нахождения матери или в случае лишения ее родительских прав;


дачу согласия на контакты с ребенком родителей, ограниченных в родительских правах;


в случае отказа родителей (одного из них) от предоставления близким родственникам ребенка возможности общаться с ним обязывание родителей (одного из них) не препятствовать этому общению;


обращение в суд с требованием о признании недействительным соглашения об уплате алиментов на несовершеннолетнего ребенка, если предусмотренные им условия предоставления содержания несовершеннолетнему ребенку существенно нарушают его интересы;


обращение в суд с требованием о признании брака недействительным, если брак заключен с лицом, не достигшим брачного возраста, в случаях, установленных действующим законодательством, а также участие в рассмотрении дел о признании недействительным брака, заключенного с лицом, не достигшим брачного возраста;


принятие решения об объявлении несовершеннолетнего, достигшего шестнадцати лет, полностью дееспособным (эмансипации) в случаях, установленных действующим законодательством;


дачу разрешения на заключение трудового договора с несовершеннолетними, не достигшими возраста четырнадцати лет, для участия в создании и (или) исполнении (экспонировании) произведений без ущерба здоровью и нравственному развитию в организациях кинематографии, театрах, театральных и концертных организациях, цирках с согласия одного из родителей (опекуна);


дачу разрешения на заключение трудового договора с несовершеннолетним спортсменом, не достигшим возраста четырнадцати лет, для подготовки к спортивным соревнованиям и участия в спортивных соревнованиях по определенным виду или видам спорта на основании предварительного медицинского осмотра с согласия одного из родителей (опекуна);


дачу согласия на заключение трудового договора с несовершеннолетним, получающим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы, с согласия одного из родителей (попечителя);


дачу разрешения (согласия) на осуществление ухода за ребенком-инвалидом в возрасте до восемнадцати лет или инвалидом с детства I группы несовершеннолетним обучающимся, достигшим возраста четырнадцати лет, в свободное от учебы время с согласия (разрешения) одного из родителей (попечителя);


обращение в суд с заявлением об ограничении или лишении несовершеннолетнего в возрасте от четырнадцати до восемнадцати лет права самостоятельно распоряжаться своими заработком, стипендией или иными доходами в случаях, предусмотренных действующим законодательством;


принятие решения о согласии на социальное обслуживание лиц, не достигших четырнадцатилетнего возраста, при временном отсутствии законных представителей;


принятие решения о необходимости проведения психиатрического освидетельствования несовершеннолетнего в возрасте до пятнадцати лет или больного наркоманией несовершеннолетнего в возрасте до шестнадцати лет и госпитализации такого несовершеннолетнего в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, в случае возражения одного из родителей либо при отсутствии родителей или иного законного представителя;


принятие мер по защите жилищных прав несовершеннолетних в соответствии с действующим законодательством;


дачу предварительного разрешения на отказ от наследства несовершеннолетним наследником;


осуществление охраны имущественных прав и интересов несовершеннолетних наследников, в том числе из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, при разделе наследственного имущества в порядке, установленном действующим законодательством;


принятие мер для охраны имущественных прав несовершеннолетних из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, помещаемых в стационарные организации социального обслуживания, предназначенные для лиц, страдающих психическими расстройствами;


дачу предварительного разрешения или осуществление инициативы по передаче в порядке приватизации жилых помещений государственного или муниципального жилищного фонда, в которых на условиях социального найма проживают исключительно несовершеннолетние, не достигшие возраста четырнадцати лет, в собственность указанным лицам;


дачу согласия на передачу в порядке приватизации жилых помещений государственного или муниципального жилищного фонда, в которых на условиях социального найма проживают исключительно несовершеннолетние граждане в возрасте от четырнадцати до восемнадцати лет, в собственность указанным лицам;


принятие решения о даче предварительного согласия (об отказе в даче согласия) на обмен жилого помещения, которое предоставлено по договору социального найма и в котором проживают несовершеннолетние члены семьи нанимателя данного жилого помещения;


принятие решения о даче согласия (мотивированного решения об отказе в даче согласия) на отчуждение и (или) передачу в ипотеку жилого помещения, в котором проживают оставшиеся без родительского попечения несовершеннолетние члены семьи собственника данного жилого помещения, если при этом затрагиваются права или охраняемые законом интересы указанных лиц;


осуществление контроля за своевременной подачей законными представителями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, достигших возраста четырнадцати лет и не являющихся полностью дееспособными, заявлений о включении этих детей в список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста двадцати трех лет, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями (далее - список), и в случае неподачи таких заявлений принятие мер по включению этих детей в список в порядке, установленном Правительством края;


направление законным представителям детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, достигших возраста четырнадцати лет и не являющихся полностью дееспособными, уведомлений о необходимости подачи заявления о включении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в список в соответствии с подпунктом «а»  пункта 8 статьи 17 Закона Красноярского края от 02.11.2000 года № 12-961 «О защите прав ребенка»;


подача заявления о включении в список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых органы опеки и попечительства исполняют свои полномочия, не позднее 30 рабочих дней со дня истечения срока, установленного абзацем третьим пункта 3 статьи 8 Федерального закона от 21.12.1996 года № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», в случае неподачи законными представителями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, заявления о включении этих детей в список в порядке и срок, которые предусмотрены подпунктом «а» пункта 8 статьи 17 Закона Красноярского края от 02.11.2000 года № 12-961 «О защите прав ребенка»;


дачу согласия на снятие детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с регистрационного учета по месту жительства или по месту пребывания;


направление сведений об установлении опеки (попечительства), о передаче несовершеннолетнего в приемную семью и управлении имуществом несовершеннолетнего, являющегося собственником (владельцем) имущества, а также о последующих изменениях, связанных с опекой (попечительством), передачей в приемную семью или управлением имуществом, в налоговый орган по месту нахождения органа опеки и попечительства в срок, установленный действующим законодательством;


направление сведений о проживающих в жилом помещении несовершеннолетних членах семьи собственника жилого помещения, оставшихся без попечения родителей, в орган, осуществляющий государственный кадастровый учет и государственную регистрацию прав на недвижимое имущество, в срок, установленный действующим законодательством;


дачу в установленном порядке согласия на перевод детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность, в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность, либо на изменение формы получения образования или формы обучения до получения ими основного общего образования, а также на отчисление таких лиц, достигших пятнадцати лет, до получения ими общего образования;


дачу разрешения на выезд из Российской Федерации для отдыха и (или) оздоровления несовершеннолетнего гражданина Российской Федерации, оставшегося без попечения родителей и находящегося в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, заключение договора об организации отдыха и (или) оздоровления группы таких несовершеннолетних граждан, выезжающих из Российской Федерации, ведение учета таких несовершеннолетних граждан Российской Федерации, выехавших из Российской Федерации для отдыха и (или) оздоровления, а также осуществление контроля за их своевременным возвращением в Российскую Федерацию в порядке, установленном действующим законодательством;


согласование направлений районных (городских) военных комиссариатов о зачислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, мужского пола в возрасте от четырнадцати до шестнадцати лет, являющихся гражданами Российской Федерации, в качестве воспитанников в воинские части;


участие в пределах своей компетенции в проведении индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними, если они являются детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;


участие в пределах своей компетенции в профилактике социального сиротства;

прием, регистрация заявлений о включении детей-сирот в список и документов, необходимых для предоставления жилых помещений, формирование учетных дел, направление заверенных копий заявлений и документов в министерство образования края;


установление факта невозможности проживания детей-сирот в ранее занимаемых жилых помещениях, нанимателями или членами семей нанимателей по договорам социального найма либо собственниками которых они являются.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УПРАВЛЕНИЯ

4.1. 
Управление имеет право:


4.1.1. 
По согласованию с администрацией района, участвовать в разработке правовых и нормативных актов в пределах своей компетенции, вносить на рассмотрение и утверждение проекты программ, предложения и замечания в целях реализации образовательной политики.


4.1.2. 
В установленном порядке вносить предложения администрации района о создании, реорганизации, ликвидации образовательных учреждений.


4.1.3. 
За счет сметы Управления привлекать на договорной основе специалистов предприятий и учреждений к решению проблем сферы образования района.


4.1.4. 
Осуществлять  контроль за эффективностью использования и сохранностью имущества, охраной здоровья, условиями труда и обеспечением техники безопасности в образовательных учреждениях района.


4.1.5. 
Заключать соглашения, договоры, муниципальные контракты и сделки в рамках действующего законодательства, направленные на реализацию образовательных программ в районе.


4.1.6. 
Согласовывает штатное расписание и тарификацию образовательных учреждений, положения об Управляющем совете, о филиале, о размерах и условиях оплаты труда работников образовательных учреждений Абанского района  другие в пределах своей компетенции. 


4.1.7. 
Осуществлять по решению администрации района полномочия учредителя по отношению к подведомственным и образовательным учреждениям.


4.1.8. 
Запрашивать от руководителей образовательных и подведомственных учреждений необходимые материалы и сведения по вопросам, входящим в его компетенцию.


4.1.9.
Осуществлять прием граждан по личным вопросам.

4.1.10. Готовить проекты постановлений, распоряжений, решений администрации района по вопросам, входящим в его компетенцию.

4.1.11. Запрашивать в установленном порядке у органов государственной власти и местного самоуправления, образовательных учреждений, других организаций информацию, необходимую для осуществления возложенных на Управление задач.


4.1.12. Принимать решения по вопросам подбора, расстановки кадров руководителей образовательных и подведомственных учреждений; повышения их квалификации, поощрения, наложения взысканий, совершенствования работы образовательных и подведомственных учреждений; формировать резерв кадров на руководящие должности образовательных и подведомственных учреждений.


4.1.13. Принимать решения по вопросам своей компетенции, которые являются обязательными для исполнения образовательными учреждениями, проводить комплексные и тематические мероприятия в образовательных учреждениях. 


4.2. 
Управление обязано:


4.2.1. 
Обеспечивать выполнение задач, определенных в разделе 2 настоящего Положения.


4.2.2. 
Осуществлять свою деятельность в строгом соответствии с действующим законодательством, не допускать нарушения прав и свобод граждан.


4.2.3. 
Обеспечивать учет и сохранность документов постоянного срока хранения, по личному составу, осуществлять своевременную передачу их на государственное хранение.


4.2.4. 
Обеспечивать выполнение мероприятий по гражданской обороне и мобилизационной подготовке, противопожарной безопасности.


4.2.5. 
Представлять информацию о своей деятельности в соответствии с действующим законодательством.
5. ИМУЩЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ

5.1. 
Имущество Управления является собственностью Абанского  района и закрепляется за ним на праве оперативного управления.


5.2. 
Права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за Управлением имущества последний осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением имущества, договором о порядке использования муниципального имущества, закрепленного на праве оперативного управления.


5.3. 
Управление не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом иначе как по решению органа, уполномоченного собственником управлять имуществом.


5.4. 
Источниками формирования имущества Управления являются:


- бюджетные средства;


- имущество, переданное собственником или уполномоченным им органом;


- безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования организаций и граждан;


- иные источники в соответствии с законодательством Российской Федерации и Красноярского края.


5.5. 
Управление обязано эффективно использовать закрепленное за ним имущество, обеспечивать сохранность имущества и не допускать ухудшения его технического состояния, за исключением случаев, связанных с износом и форс-мажорными обстоятельствами.


5.6. 
Финансирование Управления и использование им финансовых средств осуществляется по смете.
6. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ

6.1. 
Управление действует на основании Положения, утвержденного Решением Абанского Совета депутатов.


6.2. 
Руководство деятельностью Управления осуществляет руководитель Управления, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой района в установленном порядке.


6.3. 
Руководитель Управления в своей деятельности непосредственно подчинен заместителю главы Абанского района в ведении, которого находятся вопросы образования.


6.4. 
В период временного отсутствия  (отпуск, болезнь, командировка и т.д.) руководителя Управления исполнение обязанностей руководителя возлагается приказом Управления на одного из начальников отделов по согласованию с заместителем Главы Абанского района.


6.5. 
Структура и штатное расписание Управления утверждается Главой района по представлению руководителя Управления.


6.6. 
Руководитель Управления:


- осуществляет руководство деятельностью Управления на основе единоначалия и несет ответственность за выполнение возложенных на Управление задач;


- выступает без доверенности, действует от имени Управления, представляет его интересы в органах государственной власти и органах местного самоуправления, в организациях, выдает доверенности;


- открывает и закрывает лицевые счета в органах казначейства, совершает по ним операции, подписывает финансовые документы;


- заключает от имени Управления договоры и соглашения в пределах компетенции Управления;


- обеспечивает соблюдение финансовой дисциплины, защиту имущественных прав и интересов Управления, сохранности денежных средств и материальных ценностей;


- издает в пределах своей компетенции приказы, утверждает правила, инструкции, обязательные для исполнения работниками Управления;


- распределяет обязанности между специалистами Управления, утверждает их должностные инструкции;


- организует мероприятия по подготовке и переподготовке специалистов Управления, повышению их профессиональной квалификации;


- представляет на утверждение администрации района структуру и штатное расписание Управления;


- осуществляет прием и увольнение работников Управления, заключает и расторгает трудовые договоры с ними, принимает решения о поощрении или наложении на них дисциплинарных взысканий;


- ведет личный прием и рассмотрение заявлений и обращений граждан, принимает по ним необходимые решения;


- заключает и прекращает трудовые договоры с руководителями образовательных и подведомственных учреждений;


- утверждает должностные инструкции руководителей образовательных и подведомственных учреждений;


- использует в установленном порядке имущество и средства Управления;


- издает в пределах своей компетенции приказы по вопросам организации деятельности Управления, обязательные для исполнения образовательными и подведомственными учреждениями;


- участвует в заседаниях и совещаниях, проводимых Главой района и его заместителями, при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию Управлени;


- в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации принимает решение об организации внутреннего финансового аудита.


6.7.
При Управлении в целях демократического, государственно-общественного характера управления муниципальной системой образования создается совет руководителей образовательных учреждений, в который входят руководители образовательных учреждений.
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
 
7.1.
За невыполнение и (или) ненадлежащее выполнение возложенных на Управление функций, совершение коррупционных правонарушений, а также непринятие мер по устранению причин коррупции руководитель Управления несет ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.


7.2. 
Муниципальные служащие Управления и лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности Управления, несут дисциплинарную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них должностных обязанностей, а также несут материальную ответственность в случаях и порядке, установленных трудовым законодательством.
