Приложение

к постановлению администрации 

Абанского района от 06.07.2017 № 315-п
Муниципальная программа 

«Развитие образования в Абанском районе»

1. Паспорт Муниципальной программы Абанского района 
	Наименование муниципальной программы
	«Развитие образования в Абанском районе» 
(далее - Муниципальная программа)

	Основания для разработки муниципальной программы
	Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

Постановление администрации Абанского района от 15.07.2013 № 942-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Абанского района, их формировании и реализации». Постановление администрации Абанского района от 06.10.2016 № 321-п «О  внесении изменений в Порядок принятия решений о разработке муниципальных программ Абанского района, их формировании и реализации» 

	Ответственный исполнитель
	Управление  образования администрации Абанского района

	Соисполнители программы
	Управление  образования администрации Абанского района

	Перечень подпрограмм и отдельные мероприятия муниципальной программы  
	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и  дополнительного образования».

Подпрограмма  2 «Развитие кадрового потенциала отрасли».

Подпрограмма 3 «Отдых, оздоровление и занятость детей и подростков». 

Подпрограмма 4 «Господдержка детей - сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания».

Подпрограмма 5 «Обеспечение условий  реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

Отдельные мероприятия:

«Мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении»

	Цель Муниципальной программы


	Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Абанского района, поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний период, снижение числа лиц, погибших в дорожно-транспортных происшествиях.

	Задачи муниципальной программы


	1. Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и отдыха,  оздоровления детей в летний период.

2. Формирование кадрового ресурса отрасли, обеспечивающего необходимое качество образования детей и молодежи, соответствующее потребностям граждан.

3. Обеспечение условий для организации высокоэффективной системы отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время в Абанском районе.

4. Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа.

5. Создание условий для эффективного управления отраслью.
6.Обеспечение безопасности участия детей в дорожном движении

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2014-2019-2030 годы

	Перечень целевых показателей муниципальной программы с указанием планируемых к достижению значений в результате реализации муниципальной программы (приложение к паспорту муниципальной программы)
	Для оценки эффективности и результативности решения задач, определенных Муниципальной программой, используется перечень целевых показателей:

Задача 1 

Удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет к 2019 году составит 92,2 %.

Задача 2 

Удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории Абанского района к 2019 году составит 25,6%. 

Задача 3

Количество школьников оздоровленных и получивших образовательную услугу на базе стационарного палаточного лагеря к 2019 году составит 650 чел. Доля оздоровленных детей в период летних каникул к 2019 году составит 87%

Задача 4 

Доля детей, оставшихся без попечения родителей, - всего, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в государственных (муниципальных) учреждениях всех типов, к 2019 году составит 2,4%

Задача 5

Своевременное доведение лимитов, бюджетных обязательств, муниципальных заданий до подведомственных учреждений.

Соблюдение сроков предоставления бюджетной отчётности.

Отдельное мероприятие:

Число детей, погибших в дорожно-транспортных происшествиях

Перечень (полный) целевых показателей и показателей результативности представлен в приложениях №№ 1, 2 к паспорту Муниципальной программы.

	Информация по ресурсному обеспечению программы, в том числе в разбивке по источникам финансирования по годам реализации
	Объем финансирования Муниципальной программы составит 2 740 721,6 тыс. рублей, в том числе:

по годам: 

2014 год – 457 238,9 тыс. рублей;

2015 год – 429 977,2 тыс. рублей;

2016 год – 475 663,7 тыс. рублей;

2017 год – 479 246,0 тыс. рублей;

2018 год – 450 617,1 тыс. рублей;

2019 год – 447 978,7 тыс. рублей.

из них: 

средства районного бюджета – 886 513,2 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2014 году –  167 293,6 тыс. рублей;

в 2015 году –  160 788,3 тыс. рублей;

в 2016 году – 148 015,6 тыс. рублей;

в 2017 году – 153 268,9 тыс. рублей;

в 2018 году – 129 892,6 тыс. рублей;

в 2019 году – 127 254,2 тыс. рублей.

средства краевого бюджета – 1 834 989,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2014 году –  282 972,8 тыс. рублей;

в 2015 году –  259 757,0 тыс. рублей;

в 2016 году –  327 571,2 тыс. рублей;

в 2017 году –  324 830,3 тыс. рублей;

в 2018 году –  319 929,3 тыс. рублей;

в 2019 году –  319 929,3 тыс. рублей.

средства федерального бюджета – 19 218,5 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2014 году – 6 972,5 тыс. рублей;

в 2015 году – 9 431,9 тыс. рублей;

в 2016 году –      76,9 тыс. рублей;

в 2017 году –  1 146,8 тыс. рублей;

в 2018 году –    795,2 тыс. рублей;

в 2019 году -     795,2 тыс. рублей.


2. Характеристика текущего состояния в отрасли «Образование», основные показатели социально-экономического развития Абанского района и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации Муниципальной программы.

Система образования представлена в Абанском районе учреждениями разных уровней и видов.

На начало 2016 года на территории района функционировало 31 учреждение  образования, подведомственных Управлению образования администрации Абанского района, из них 16 общеобразовательных учреждений, 13 дошкольных, 1 учреждение дополнительного образования, 1 центр профессионального обучения.

Сеть дошкольных образовательных учреждений на 01.02.2016 года составляет 13 учреждений, которые посещают  757 детей. Кроме того дошкольное образование получают в общеобразовательных организациях: в группах полного дня  68 детей  (Долгомостовская СОШ, Покатеевская СОШ, Устьянская СОШ), в группах кратковременного пребывания детей 236 детей в возрасте от 3 до 7 лет. 

  Основной проблемой в дошкольном образовании является недостаточное предложение в оказании услуг по реализации прав граждан на получение дошкольного образования при стабильно высоком спросе на дошкольные образовательные услуги, реализуемые в сочетании с содержанием детей в течение рабочего дня. На территории Абанского района проживает 2182 ребенка  от 0 до 7 лет.

На начало 2016 года на учете для определения в дошкольные учреждения состояло  595 детей, в том числе 127 детей в возрасте от 3 до 7 лет. При этом 38% действующих муниципальных дошкольных учреждений района требуют капитального ремонта. Требует развития система сопровождения детей раннего возраста (от  0 до 3 лет).

В системе общего образования в 2014/2015 учебном году действует 15 общеобразовательных учреждений и 1 филиал, в которых обучается 2543 учащихся. 82% детей обучаются в учреждениях с оборудованными предметными кабинетами, с организацией горячего питания, с условиями для занятий физической культурой. Модернизация образовательных программ общего образования реализуется в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и должна быть закончена в 2020 году.

Однако  полностью  решить  задачу  обеспечения  равного  качества образовательных услуг независимо от места жительства пока не удалось. Более того, намечается тенденция формирования сегмента школ, устойчиво демонстрирующих низкие учебные результаты на всех уровнях образования. Как правило, это школы, работающие со сложным контингентом обучающихся (в связи с низким социально-экономическим статусом семей, дети, имеющие трудности в  обучении и социальной адаптации).  Для успешного обучения и социализации  таких  детей  необходимы  специальные  ресурсы (финансовые, кадровые, организационные), позволяющие, в том числе организовывать дополнительные занятия с такими школьниками, осуществлять  психологическое  и  социально-педагогическое сопровождение, тьюторство.

Другой тенденцией в  сфере качества образования, требующей адекватных мер в области образовательной  политики,  является  недостаточная эффективность  общего образования  в  формировании компетенций, востребованных в современной социальной жизни и экономике.

В районе  создана инфраструктура, обеспечивающая выявление и сопровождение одаренных детей, развивается сеть   отдельных  профильных классов для одаренных и мотивированных к получению образования и развитию способностей детей: Абанская СОШ  №3; Абанская СОШ  №4; МКОУ Долгомостовская СОШ им. Александра Помозова.

Также сформирована сеть специального образования для детей 
с ограниченными возможностями, развивается инклюзивное образование. Однако не во всех учреждениях детям с ограниченными возможностями обеспечивается необходимый уровень психолого-медико-социального сопровождения. 

При этом одной из ключевых кадровых проблем района является сохранение долгосрочных педагогических вакансий в общеобразовательных учреждениях района.  Особо остро вопрос сокращения долгосрочных вакансий стоит в  МКОУ Покатеевская СОШ, МКОУ Апаноключинская ООШ, МКОУ Хандальская СОШ, МКОУ Никольская СОШ.  Данная проблема усугубляется высоким процентом выбытия молодых учителей в течение первого года работы в школах, сокращением количества выпускников педагогических специальностей, положительной динамикой числа учителей пенсионного возраста. В настоящее время доля молодых учителей до 35 лет, работающих в общеобразовательных учреждениях района, составляет 25,6%.

МБОУ ДО Абанский центр профессионального обучения (далее ЦПО) реализует лицензированные программы профессиональной подготовки по 7 профессиям: «Водитель категории А, В, С», «Тракторист», «Столяр строительный», «Парикмахер», «Продавец продовольственных товаров», «Портной», «Повар». 

Основная задача – обеспечить обучающихся качественными знаниями  и умением по  реализуемым  образовательным  программам профессиональной подготовки.  Основными показателями этой деятельности являются результаты качества обучения  учащихся  и результаты государственной итоговой аттестации. В 2016 году  197  учащихся окончивших курс обучения  по специальностям,  были допущены  к  сдаче экзаменов, сдали их успешно и получили свидетельства (права). Обучающиеся ЦПО  показывают стабильные результаты по итогам обучения, общий процент закончивших обучение по полугодиям  на «4» и «5» ежегодно – не ниже 71%. Основным источником финансирования ЦПО является районный бюджет.

Сеть дополнительного образования детей отрасли «Образование» представлена тремя муниципальными образовательными учреждениями дополнительного образования детей, 173 объединениями разной направленности дополнительного образования, функционирующими на базе школ. Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием, составляет 80% от общей численности детей и молодежи 
в возрасте от 5 до 18 лет. В утвержденных федеральных государственных  образовательных  стандартах  общего  образования дополнительное образование рассматривается как обязательный компонент обучения.

Для организации оздоровления детей в каникулярное время на территории района имеется стационарный палаточный лагерь «Березка» и лагеря с дневным пребыванием детей, в которых за сезон может оздоровиться более 1000 школьников. В летний период организованным отдыхом занято 87% школьников. Остается нерешенной проблема организации содержательного летнего отдыха детей.
На 01.09.2016 в Абанском районе проживало 113 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 113 детей  находятся  под опекой и в приемных семьях. 

Необходимость социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, начинающих самостоятельную жизнь, требует решения вопроса обеспечения их жилыми помещениями.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития отрасли, описание основных целей и задач программы, прогноз развития отрасли

Стратегическая цель политики в области образования в Красноярском крае и Абанском районе  - обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Абанского района, поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний период.

По уровням и видам образования определены приоритетные направления развития:

1. В системе дошкольного образования:

- повышение доступности и качества дошкольного образования, в том числе через диверсификацию форм дошкольного образования, удовлетворение части спроса на услуги дошкольного образования за счёт внедрения системы оценки качества дошкольного образования. 

- создание новых дополнительных 185 мест в организациях, предоставляющих услуги дошкольного образования, включая общеобразовательные организации, а так же места в группах кратковременного пребывания детей. 
2. В системе общего образования:

- повышение доступности и качества образования, в том числе переход на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения, внедрение системы оценки качества общего образования, развитие материально-технической базы учреждений общего образования с учетом новых принципов проектирования, строительства и реконструкции зданий, использование современных информационных и коммуникационных технологий, дистанционных форм обучения. 

3. В системе дополнительного образования:
- создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного образования, обеспечивающего качество услуг 
и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, через совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей, распространение сетевых форм организации дополнительного образования детей, разработку, внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками и руководителями учреждений дополнительного образования детей в Абанском районе.
4. В системе развития кадрового потенциала отрасли: 

- совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров, в том числе на базе Института повышения квалификации; укрепление кадрового потенциала отрасли введением новой системы оплаты труда, внедрение механизмов эффективного контракта; увеличение доли молодых учителей, поддержка лучших учителей, внедряющих инновационные образовательные программы, поддержка общественных профессиональных ассоциаций, объединений, ставящих задачи профессионального развития педагогических работников, разработка и реализация комплекса мер, направленных на привлечение и закрепление молодых учителей в школах района;

- обеспечение средней заработной платы педагогических работников школ на уровне средней заработной платы в регионе, средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений на уровне средней заработной платы в сфере общего образования;

- доведение к 2019 году средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования  до уровня средней заработной платы учителей района;
- совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров, внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками.

5. В системе работы с одарёнными детьми:
- система выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи через расширение форм выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, увеличение доли охвата детей дополнительными образовательными программами, направленными на развитие их способностей, поддержка педагогических работников, имеющих высокие достижения в работе с одаренными детьми.

6. В системе работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья:

- социализация детей с ограниченными возможностями здоровья через развитие инклюзивного и дистанционного образования.

7. В области здоровьесохранения детей:

- сохранение здоровья детей через совершенствование  организации питания обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях, улучшение качества медицинского обслуживания обучающихся и воспитанников образовательных учреждений, использование            здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе.

8. В системе работы с опекунскими, приёмными и патронатными семьями:

- расширение сети опекунских, приемных и патронатных семей, как создание условий для социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

9. Отдельное мероприятие:

- обеспечение безопасности участия детей в дорожном движении.

Прогноз развития системы образования Абанского района:  
- не менее 10% выпускников общеобразовательных организаций будут получать углубленную подготовку, выходящую за рамки стандартов общего образования и обеспечивающую приток кадров в экономику Абанского района;

- школьники будут иметь возможность одновременно с получением
среднего общего образования получать профессиональную подготовку по
выбранным ими профессиям;

- обучающиеся общего и среднего профессионального образования будут обеспечены возможностью для проявления своих способностей через участие в олимпиадах и иных конкурсных мероприятиях различного уровня;

-  для всех детей-инвалидов будут созданы условия для получения
качественного дошкольного и общего образования;

- в Абанском районе будут действовать учреждения нового типа,
осуществляющие многопрофильное предоставление образовательных и
социально-культурных услуг и обеспечивающие реализацию комплексного подхода к решению задач образования и социализации детей;

-  всем детям Абанского района в возрасте от 5 до 18 лет будут созданы условия для занятий дополнительным образованием;

- за счет реализации созданной в крае системы непрерывного
педагогического образования будет обеспечена качественная подготовка педагогов Абанского района в соответствии с профессиональным стандартом и их
профессиональное развитие;

- все педагоги будут владеть компетенцией реализации образовательных программ с применением электронного обучения, дистанционных и
межпредметных образовательных технологий;

- будут созданы условия для привлечения и закрепления в образовательных организациях района  лучших выпускников организаций высшего и среднего
профессионального образования педагогических специальностей;

-  посредством своевременной и эффективной ротации педагогов будет обеспечен возрастной и квалификационный баланс в структуре педагогических кадров, современное качество педагогической и управленческой деятельности в
сфере образования Абанского района.
5.    Прогноз конечных результатов Муниципальной программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит решить следующие задачи:

повысить удовлетворенность населения качеством образовательных услуг; 

повысить привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских кадров;

частично ликвидировать очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные организации; 

создать условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях; 

обеспечить охват не менее 70,0 процентов детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования;
обеспечить безопасность участия детей в дорожном движении
Для оценки эффективности решения задач, определенных Программой, используется система основных  показателей результативности:

	Наименование показателя результативности
	Ед. измер.
	год

	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет
	%
	92,00
	92,10
	92,20
	92,20
	92,20
	92,20

	Отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте от 5 до 7 лет, обучающихся в школе, проживающих на территории Абанского района Красноярского края (с учётом групп кратковременного пребывания) 
	%
	86,6
	91,3
	100
	100
	100
	100

	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	%
	73,29
	73,63
	80
	80
	80
	80

	Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях (количество мест на 100 детей)
	%
	40,8
	50,0
	52,0
	52,0
	52,0
	52,0


Перечень и значение целевых показателей Муниципальной программы представлены в приложении 1 к паспорту муниципальной программы «Развитие образования в Абанском района».

6. Информация по подпрограммам, отдельным мероприятиям программы
В рамках муниципальной программы в период с 2014 по 2019 годы будут реализованы 5 подпрограмм.
Подпрограмм 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования»
Описание обще районной проблемы, на решение которой направлена реализация подпрограммы и анализ причин возникновения проблемы, включая правовое обоснование

В 2014-2015 учебном году сеть образовательных учреждений Абанского района  включала: 12 дошкольных образовательных организаций,

16 образовательных организаций, предоставляющих начальное, основное, среднее (полное) общее образование; 

1 учреждение системы дополнительного образования детей.

При этом текущий момент характеризуется процессами, которые стимулируют образовательные организации к реализации всех видов образовательных программ в одной организации. 

Причиной этого является потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. Ограниченность финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования площадей помещений, энерго- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности  системы образования Абанского района. В этих целях утвержден   план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в Абанском районе»

Дошкольное образование

В системе дошкольного образования по состоянию на 01.09.2014 функционируют 12 дошкольных образовательных организаций, которые посещают 610 детей, из них 559 детей от 3 до 7 лет, что составляет 38% от общего количества.

Кроме этого осуществляют свою деятельность 29 групп кратковременного пребывания детей в школах, которые посещают  273 ребёнка от 3 до 7 лет или  19%.

В рамках исполнения майских Указов Президента по охвату  дошкольным образованием детей в возрасте  от 3 лет в Долгомостовской, Покатеевской, Устьянской школах открыты группы по присмотру и уходу полного дня, которые позволили охватить дошкольным образованием 64 ребенка, это составляет 4,3%. 

По состоянию на 01.09.2014 в Абанском  районе проживает 1485 детей  в возрасте от 3 до 7 лет с учетом обучающихся в общеобразовательных учреждениях района. Охват дошкольным образованием составляет 61,3%. 

Общее количество мест в учреждениях, реализующих программы дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2014 года составляет 564 места.  Посещают дошкольные образовательные учреждения 610 ребёнка, средний уровень укомплектованности детских садов составляет 108 %.

На 01.09.2014  в районе в очереди для определения в детские сады состоят  595 детей в возрасте от 0 до 7 лет, из них 233 ребенка   в возрасте от 3 до 7 лет.

В целях создания дополнительных мест в системе дошкольного образования в 2010-2012 годах в районе выполнялись две целевые программы: «Дети» и «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений». Было созднано 75 мест. Это не позволило существенно сократить очередь в дошкольные образовательные учреждения.

В рамках Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012  № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» до 2016 года с целью ликвидации очередности в дошкольные образовательные учреждения детей в возрасте от 3 до 7 лет, учитывая демографический рост, необходимо в 2013-2015 гг. дополнительно создать 519 мест. 

По итогам участия в краевой программе «Развития дошкольного образования на 2012-2015 года» Абанский район включен в краевую программу по строительству детского сада в п.Абан на 270 мест, что позволит снять очередность в Абане и привести в соответствие с нормами СанПина и проектной мощности наполняемость действующих детских садов. 

В настоящее время обеспечено финансированием за счёт средств местного бюджета,  только 185 мест, в том числе в рамках районной целевой программы «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений» позволило создать  в 2013 году  75 мест, в 2014 году – 35 мест, в 2015 году – 75 мест.

Для выявления дополнительных резервов по поручению Губернатора края в каждом учреждении изучена возможность создания групп полного дня при школах. Открытие данных групп в общеобразовательных учреждениях возможно только при  получении лицензии на право ведения образовательной деятельности с детьми от 3 до 7 лет, в ином случае общеобразовательные учреждения могут осуществлять только присмотр и уход за детьми дошкольного возраста.  

На основе полученных результатов  разработаны планы по ликвидации очереди детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные учреждения до 01.01.2017 года и обеспечению 100% охвата детей от 3 до 7 лет дошкольным образованием.         

Вышеуказанные действия при вложении дополнительных 18345,5 тыс. рублей позволят ввести дополнительно 185 мест.  

При сохранении текущей ситуации в финансировании ввода новых мест с учетом увеличения рождаемости детей от 3 до 7 лет к 2017 году ожидаемая потребность детей в ДОУ составит 504 места. 

Образовательная деятельность дошкольных образовательных организаций района осуществляется в соответствии с федеральными государственными требованиями к основной общеобразовательной программе дошкольного образования.

В настоящее время в Российской Федерации  осуществляется модернизация системы дошкольного образования: вносятся изменения в основные  нормативные документы, регламентирующие деятельность дошкольных организаций (Порядок приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования, Порядок организации образовательной деятельности по общеобразовательным программам дошкольного образования); планируется введение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее ФГОС).

Изменения содержания дошкольного образования потребует формирование системы оценки качества дошкольного образования: проведение апробации модели оценки качества; утверждение единого стандарта качества дошкольного образования.

Общее образование

Система общего образования состоит из 16 образовательных организаций, в том числе: 11 муниципальных  казённых и 4 муниципальных бюджетных общеобразовательных организаций.  Из них: 11 средних общеобразовательных школ, 4 основных школы; 1 филиал основной общеобразовательной школы. 

Численность обучающихся в общеобразовательных организациях с 2014 по 2017 годы будет  оставаться  практически без изменений, в пределах 2500 учащихся. 

С целью создания необходимых (базовых) условий для реализации основных образовательных программ в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов начального и основного общего образования осуществляется оснащение общеобразовательных организаций района учебным оборудованием, обеспечение учебниками и повышение квалификации учителей и руководителей общеобразовательных организаций района.

В 2014-2015 учебном году необходимо создать условия для реализации государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, с использованием механизмов независимой оценки знаний в штатном режиме.

Для обеспечения  обучающихся общеобразовательных организаций района подвозом, отвечающим требованиям, предъявляемым к организации безопасной перевозки детей, в 2014 году заменили 3 единицы транспортных средств. 

В течение 2015 года требуется замена еще 3-х единиц транспортных средств. 

В 2014-2015 учебном году годах 100% школьников первых-четвертых классов начальной ступени общеобразовательных организаций района обучаются по федеральному государственному образовательному стандарту  начального общего образования.

Доля общеобразовательных организаций района, осуществляющих дистанционное обучение, в общей численности общеобразовательных организаций района к 2016 году составит  4 школы.

Все дети-инвалиды (5 человек), нуждающиеся в дистанционном обучении, будут обучаться в Центре дистанционного обучения.

С 2014 году скорость доступа к Сети Интернет в 65% общеобразовательных организаций района составит не менее 512 Кб/с.

Все начальные ступени общеобразовательных организаций района будут обеспечены комплектами мультимедийного оборудования для проведения обучения с использованием электронных образовательных ресурсов.

Основные фонды образовательных организаций Абанского района (зданий, сооружений, оборудования и инженерных коммуникаций) характеризуются высокой степенью изношенности, нарушением правил их эксплуатации, ослаблением контроля со стороны руководителей и специалистов за поддержанием их в исправном состоянии. Недостаточно финансирование мероприятий, направленных на повышение инженерной безопасности образовательных учреждений.

Обеспечение жизнедеятельности образовательных организаций Абанского района  может быть достигнуто проведением единой региональной и муниципальной политики, системой единых мер ресурсного и организационного характера.

В результате проводимых обследований по состоянию на 01.01.2015 на территории Абанского района 5 зданий образовательных организаций: МКДОУ Устьянский детский сад, МКДОУ Абанский детский сад № 5 «Теремок», МКОУ Зимниковский детский сад, МКОУ Долгомостовский детский сад, Чигашетская ООШ филиал МКОУ Почетская СОШ требуют капитального ремонта. 

Согласно техническим заключениям муниципальной комиссии  по результатам инструментального обследования строительных конструкций зданий школ Чигашетская ООШ требует нового строительства. 

Профессиональная подготовка.

МБОУ Абанский межшкольный учебный комбинат реализует лицензированные программы профессиональной подготовки по 7 профессиям: «Водитель категории А, В, С», «Тракторист», «Столяр строительный», «Парикмахер», «Продавец продовольственных товаров», «Портной», «Повар».

Основная задача – обеспечить обучающимся качественные знания  и умения по  реализуемым  образовательным  программам профессиональной подготовки.  Основными показателями этой деятельности являются результаты качества обученности  учащихся  и результаты государственной итоговой аттестации. В 2013 г.  197  учащихся, окончивших курс обучения  по специальностям,  были все допущены  к  сдаче экзаменов, сдали успешно экзамены  и получили свидетельства (права). Обучающиеся МУК показывают стабильные результаты по итогам обучения, общий процент закончивших обучение по полугодиям  на «4» и «5», составляет ежегодно – не ниже 71%. Основным источником финансирования МБОУ МУК является муниципальный бюджет. Проблемой остаётся невостребованность профессиональной подготовки для реализации профильного обучения старшеклассников.

Дополнительное образование детей.

В районной системе образования по состоянию на 01.01.2014 действует 1 учреждение дополнительного образования детей: МБОУДОД Центр Детского творчества.

По состоянию на 01.01.2014 доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием, составляет 80,1 % от общей численности детей и молодежи  в возрасте от 5 до 18 лет. 

В целях обеспечения доступности дополнительного образования для детей независимо от их социального статуса и места проживания в районной системе образования развивается практика реализации круглогодичных интенсивных школ, дистанционных программ и проектов; создана инфраструктура для занятий разными видами спорта, туризмом, творчеством.

В районе  работает многоуровневая система предъявления результатов образовательной деятельности детей (конкурсы, выставки, фестивали, конференции, форумы, спартакиады и т.д.).

Вместе с тем, решение задачи развития доступности и повышения качества дополнительного образования, в настоящее время затруднено рядом обстоятельств: недостаточная материально-техническая база муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей, что обусловлено его недостаточным финансированием; удаленность большого числа территорий от развитых культурных и образовательных центров; невозможность удовлетворения образовательных потребностей нового поколения в рамках существующей инфраструктуры территорий.
За последние три года районной системой дополнительного образования детей приобретен положительный опыт изменений в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Одаренные дети» на 2011–2013 годы. Но данная программа не нацелена на создание условий для обеспечения массовой занятости детей дополнительным образованием.

Кроме того, мероприятия данной программы не позволяют решать кадровую проблему системы, связанную с оттоком квалифицированных работников, имеющих базовую подготовку, особенно в области современных видов инженерно-технической деятельности, в другие сферы по причине, низкой заработной платы работников учреждений дополнительного образования.

Дополнительное образование должно реализоваться как повышение стартовых возможностей и жизненных шансов подрастающего поколения, проживающего на территориях района. А это требует иного содержания программ дополнительного образования, укрепления и модернизации учреждений дополнительного образования.

С целью развития системы дополнительного образования необходимо создать условия для реализации следующих направлений:

- развитие инфраструктуры и укрепление материально-технической базы организаций дополнительного образования детей для формирования и реализации современного содержания дополнительного образования, обеспечения его высокого качества и дифференцированного характера при массовой доступности;

- распространение сетевых форм организации дополнительного образования детей, предполагающих объединение разных по типу и масштабам связей между образовательными учреждениями, организациями для достижения общих целей реализуемой образовательной программы, включая использование ресурсов негосударственного сектора в предоставлении услуг дополнительного образования детей;

- профессиональное развитие педагогических кадров системы дополнительного образования района.

Выявление и поддержка одаренных детей.

В настоящее время работа с одаренными детьми поставлена в разряд приоритетных направлений в области образования, поскольку за талантливыми и одаренными детьми наше будущее, будущее нашей страны. Актуальность направления работы с одаренными детьми обозначена  и в Указе Президента РФ от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р),  концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, утверждённая Президентом Российской Федерации от 03.04.2012 года.

Основной идеей работы по выявлению и развитию одаренных детей в районе является объединение усилий педагогов, родителей, руководителей образовательных организаций, усилий других организаций и ведомств с целью создания благоприятных условий для развития и реализации творческого потенциала детей.

На сегодняшний день в Абанском районе для одаренных школьников представлены следующие образовательные ресурсы: дополнительные образовательные  программы, районные интенсивные школы, краевые интенсивные школы, школы интеллектуального роста, образовательные проекты, массовые мероприятия, летние образовательные программы и муниципальные профильные смены, конкурсы.

Специальное образование.

По состоянию на 01 сентября 2014 года в школах Абанского района специальным образованием охвачено  356 детей с ограниченными возможностями здоровья, что составляет 14,3% от общего числа обучающихся. В 8  общеобразовательных организациях работают специальные классы (23 класса-комплекта), в них  обучается 217 детей. Инклюзивно обучаются 139 детей с различными проблемами в развитии. 37 детей-инвалидов обучаются в школах района (2 из них обучаются на дому). При сопровождении педагогов Абанских школ 2 ребенка-инвалида обучаются дистанционно. Не охвачены системой образования по состоянию здоровья 47 детей-инвалидов школьного возраста. 

Актуальна проблема качественной коррекционной работы и психолого-медико-педагогического сопровождения в условиях увеличивающегося количества детей, имеющих сложную структуру дефекта, имеющих грубые нарушения интеллекта. Одна из проблем качественного образования детей с ограниченными возможностями здоровья  - позднее выявление детей, которым необходима специализированная помощь, и  оптимальное определение их образовательного маршрута. Нежелание родителей своевременно обращаться в районную психолого-медико-педагогическую комиссию приводит к невозможности организации образовательных специальных условий, необходимых для организации образования детей с проблемами в развитии. Организация образовательного процесса для таких детей без создания специальных образовательных условий не позволяет своевременно скорректировать нарушения развития и способствует развитию вторичных дефектов, что дает высокий процент детей с нарушением интеллекта в общей доле детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Увеличивается количество детей, обучающихся инклюзивно. Во многом это происходит из-за стремления родителей определить ребенка в обычное, не специализированное образовательное учреждение. Для обучающихся по адаптированным образовательным программам и детей-инвалидов, обучающихся по общеобразовательной программе, учебный процесс организован по принципам инклюзивного образования и осуществляется по индивидуальным учебным планам и программам. Основанием для создания индивидуальных учебных планов являются базисные учебные планы, индивидуальные программы реабилитации ребёнка-инвалида и рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии. Для всех детей с ограниченными возможностями здоровья организован процесс сопровождения специалистами школ. Также осуществляется целенаправленная работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья в районном Центре психолого-педагогического сопровождения детей. На базе данного Центра идет подготовка к открытию службы ранней помощи детям для предоставления консультационных и коррекционно-развивающих услуг детям от 0 до 3 лет.

На базе МБОУ Абанской ООШ №1 действует краевая базовая площадка, которая  реализует мероприятия, направленные на обучение и повышение квалификации управленческих кадров и специалистов, обеспечивающих распространение современных образовательных и организационно-правовых моделей успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов. 

В районе заключено трехстороннее соглашение о сопровождении детей-инвалидов. В рамках данного соглашения на межведомственных совещаниях проводится работа по вопросам организации образовательного процесса, реабилитации и лечения детей-инвалидов. Не во всех образовательных организациях создана универсальная безбарьерная среда, в связи с этим необходимо продолжить работу по её созданию и повышать качество психолого-медико-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного образования.

Описание цели и задач подпрограммы.
Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, отдыха, оздоровления детей в летний период. 

Задачи:

1. Обеспечить доступность и качество дошкольного образования в  соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования.

3. Обеспечить поступательное развитие районной системы дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ, дистанционных и сетевых форм их реализации.

4. Содействовать выявлению и поддержке одаренных детей.
Сроки реализации подпрограммы: 
2014-2019 годы


Планируемое изменение объективных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития образования Абанского района, качество жизни населения и их влияние на достижение задач программы

В ходе реализации подпрограммы будут достигнуты следующие показатели к  2019 году:

- удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории Абанского района,  обучающихся по программам, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории  Абанского района, составит 85,9%. 

- доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям безопасности, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций, составит 80%; 

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций составит 2,64 %;

- охват детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет, составит 92%; 

- удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования, составит 80,5%.

Экономический эффект в результате реализации мероприятий подпрограммы.

Оценка экономического эффекта в результате реализации мероприятий подпрограммы проводится управлением образования.


Обязательным условием экономического эффекта программы является успешное выполнение показателей результативности подпрограммы (приложение № 1 к подпрограмме), а также мероприятий в установленные сроки.


Основные критерии экономического эффекта подпрограммы:

- увеличение удельного веса воспитанников дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории Абанского района,  обучающихся по программам, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории  Абанского района, с 57% в 2014 году до 85,9% в 2019 году. 

- увеличение доли муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям безопасности, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций, с 73,29% в 2014 году до 80% в 2019 году; 

- снижение доли выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций с 9% в 2013 году до  2,64% в 2019 году;

- увеличение охвата детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет, с 80,1% в 2014 году до 92% в 2019 году; 

 - увеличение удельного веса численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования, с 80,2 % в 2014 году до 80,5% в 2019 году;

- сохранение доли оздоровленных детей школьного возраста 82,9%.

Подпрограмма 2 «Развитие кадрового потенциала отрасли»

Описание обще районной проблемы, на решение которой направлена реализация подпрограммы и анализ причин возникновения проблемы, включая правовое обоснование

Одним из условий предоставления качественного образования, соответствующего потребностям общества, на всех его уровнях является наличие кадров, обеспечивающих такое качество образования. 

В системе общего образования по состоянию на 01.01.2015 года работает 506 педагогических работников.

Анализ данных о влиянии качества преподавания на уровень успеваемости школьников показывает, что качество труда учителя влияет
на успеваемость учеников в большей степени, чем другие факторы, в том числе социально-экономический статус семьи, уровень оснащенности школы и пр. 

Качество подготовки педагогов, строгость отбора кадров для преподавательской деятельности и статус педагога – ключевые цели кадровой политики.

При этом рынок педагогического труда сегодня разбалансирован. Спрос на педагогические кадры, то есть потребность образовательных учреждений в специалистах разного профиля педагогической деятельности и квалификации, удовлетворяется недостаточно. 

На сегодняшний день система образования не является привлекательной для молодых специалистов, которые не видят в этой отрасли перспектив роста и развития, возможности решить материальные проблемы, например, приобрести жилье. Система управления педагогическими кадрами характеризуется трудностями в удержании как опытных, так и молодых специалистов в профессии.

Современные требования к квалификации руководителей 
и заместителей руководителей образовательных организаций предполагают: высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного 
и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет. Вместе 
с тем на данный момент 70% руководителей имеют высшее образование 
и лишь порядка 74% имеют управленческую переподготовку.

В условиях изменения модели организации и финансирования системы повышения квалификации работников образования, необходимо обеспечить подготовку руководителей образовательных организаций к умению обоснованно, целенаправленно управлять качеством кадрового потенциала организации, обеспечивая при этом право педагогических работников на дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года.

Повышение квалификации педагогических работников 
и руководителей образовательных организаций по вопросам реализации федеральных государственных образовательных стандартов является одним из критериев готовности к введению федеральных государственных образовательных стандартов на всех уровнях образования. 

Модернизация системы дошкольного образования, реализация государственных требований к основной общеобразовательной программе дошкольного образования, введение федерального государственного стандарта дошкольного образования требует высокий уровень профессионализма педагогов дошкольных образовательных организаций. 

Педагоги, работающие в детском саду, должны иметь специальное педагогическое образование или пройти переподготовку в области дошкольного образования.

Внедрение новых федеральных государственных образовательных стандартов общего образования диктует необходимость изменений представлений учителя о своей деятельности от исключительно традиционного предметного содержания обучения к обучению, нацеленному на формирование у школьников метапредметных компетентностей.

Проблемой кадрового обеспечения образовательных учреждений является рассогласование предложения педагогических кадров и вакансий
в конкретных территориях. На протяжении нескольких лет сохраняются предметные вакансии в муниципальных образовательных учреждениях района, реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего  общего образования, расположенных в сельской местности. Острой проблемой является нехватка жилья для педагогических работников.

В течение последних  лет в общеобразовательных учреждениях района сохраняется число долгосрочных предметных вакансий по английскому языку, математике, русскому языку в количестве от 8 до 10 вакансий. Учитывая ряд факторов, можно прогнозировать увеличение числа вакансий учителей в ближайшие 3-5 лет: положительная динамика числа учителей пенсионного возраста. За последние 3 года количество учителей-пенсионеров увеличилось на 1,7% и составляет на сегодняшний день 20,4% (75 человек) от общего числа учителей; доля учителей со стажем работы менее двух лет, выбывающих из школ 
в течение первого года работы, составляет порядка 15% от числа прибывших педагогов в районе; в условиях изменения содержания образования в районе  формируется современная модель методического сопровождения изменяющейся педагогической практики, профессионального развития учителей. 

Важной составляющей в развитии педагогического профессионализма является формирование умения оформлять творческую и социальную инициативу в форме культурного продукта, осваивать новые культурные практики, проявлять активность в разных областях социального взаимодействия. Социокультурная компетентность педагога является сегодня необходимым условием качественного образования детей и молодежи. Однако анализ состояния дел относительно наличия у педагогов потребности позиционирования себя в качестве творческой индивидуальности, способной вовлечь в социокультурную деятельность своих учеников показывает, что они практически не проявляются. В тоже время в новой модели аттестации: в региональных требованиях к профессиональной деятельности работников образования  введен такой параметр как эффективный социальный опыт педагога, представленный в его профессиональных действиях, средствах, гражданской и оргуправленческой компетентности.

Требуется создание системы таких условий, где педагог в пространстве свободного времени, цивилизованного досуга в формате самоосуществления обретает социально эффективный опыт, отсутствие которого сейчас не позволяет ему профессионально решать задачу развития подобной компетентности у его воспитанников. 

Необходимо обеспечить распространение среди работников образования современных знаний с целью обеспечения адаптации работников образования к техническим и социальным изменениям общества посредством различных современных образовательных технологий и разнообразных форм неформального образования. 

Таким образом, на основании выше изложенного, ключевой задачей подпрограммы является обеспечение поддержки лучших педагогических работников.

Описание цели и задач подпрограммы.
Целью подпрограммы является формирование кадрового ресурса отрасли, обеспечивающего необходимое качество образования детей 
и молодежи, соответствующее потребностям граждан.

Задачи подпрограммы: 

1.  Обеспечение поддержки лучших педагогических работников. 

Сроки реализации подпрограммы: 2014-2019 годы.

Планируемое изменение объективных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития образования Абанского района, качество жизни населения и их влияние на достижение задач программы

Поощрение лучших педагогических работников осуществляется в соответствии с ежегодными Приказами управления образования администрации Абанского района «О проведении Дня учителя».

При реализации данной подпрограммы будут достигнуты следующие показатели:

- удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории Абанского района, составит к 2019г. 15,6%;

- будут ежегодно реализованы  не менее 2-х проектов подготовки учителей на вакантные должности в общеобразовательных организациях Абанского района.

Таким образом, реализация данной подпрограммы позволит сформировать кадровый ресурс отрасли, который обеспечит необходимое качество образования детей и молодежи, соответствующее потребностям граждан Абанского района.

Экономический эффект в результате реализации мероприятий подпрограммы.

Оценка экономического эффекта проводится управлением образования.

Обязательным условием экономического эффекта подпрограммы является успешное выполнение целевых показателей подпрограммы (приложение № 1 к подпрограмме), а также мероприятий подпрограммы в 2014-2019г.

Подпрограмма 3 «Отдых, оздоровление,  занятость детей и подростков»
Описание обще районной проблемы, на решение которой направлена реализация подпрограммы и анализ причин возникновения проблемы, включая правовое обоснование.

Для обеспечения прав детей на отдых, оздоровление и занятость в Абанском районе имеется недостаточно развитая инфраструктура: стационарный палаточный лагерь «Березка» и лагеря с дневным пребыванием детей. В загородные оздоровительные лагеря 5% школьников отправляются   за счет средств краевого бюджета. Родители только 1% школьников приобретают путевки в загородные оздоровительные лагеря за счет собственных средств. Поэтому наиболее приемлем для большинства школьников – это отдых в стационарном палаточном лагере «Березка». Для его открытия необходимо, чтобы лагерь соответствовал СанПин и Стандарту безопасности. Отсюда возникает необходимость укреплять материально- техническую базу стационарного палаточного лагеря «Березка», лагерей с дневным пребыванием детей и развивать другие организационные формы: походы, экскурсии, разновозрастные отряды, трудовые отряды старшеклассников.  Выделение денежных средств на питание в районных летних образовательных программах позволяет детям из  малообеспеченных семей включиться в образовательную программу и в тоже время оздоровиться. База стационарного палаточного лагеря «Березка» позволяет в летний период в течение двух месяцев  организовать выездные профильные школы, которые по своей организационной форме являются одновременно доступными для учащихся разных школ, позволяют более эффективно использовать кадровые и финансовые ресурсы. Территория стационарного палаточного лагеря «Березка» за период функционирования может принять более 400 учащихся. Для обеспечения эффективного и безопасного функционирования стационарного палаточного лагеря «Березка» в летний период необходим постоянный кухонный, медицинский, административный персонал, имеющий соответствующую квалификацию и охрана.

Для того, чтобы обеспечить ребенку ситуацию развития в каникулярное время все формы должны иметь образовательную составляющую, т.е. иметь образовательную программу со своими прогнозируемыми образовательными результатами. 

В работе лагерей с дневным пребыванием детей, открытых на базе образовательных учреждений, имеется проблема: низкий уровень образовательной программы лагеря либо ее отсутствие. Образовательные программы должны быть направлены на содействие физическому, интеллектуальному, духовному и нравственному развитию учащихся, воспитанию в них патриотизма и реализации личности ребенка. Только такие программы способствуют полноценному развитию детей, формированию у них  положительных жизненных ценностей, их мировоззрения. Новые образовательные программы, интересные для школьников, требуют соответствующей материально- технической базы.

Способные старшеклассники не всегда имеют возможность участвовать в краевых интенсивных школах, которые способствуют успешной социализации личности в социуме. Обеспечение бесплатным проездом позволяет данной категории стать участниками краевых программ интенсивных школ и получить дополнительное образование, развивая свой потенциал. Для того, чтобы ребенок мог свои способности реализовать в жизни, необходимо наличие мест для социализации. Таким местом могут стать социальные проекты, где ребенок использует свои способности в социальных практиках.

Только образовательные программы могут стать  альтернативой для асоциальных проявлений в поведении подростков. Такие  образовательные программы должны быть наполнены современным интересным для детей содержанием, новыми технологиями, участвуя в которых, ребенок  видел бы для себя результат. Для создания таких образовательных программ необходимы педагоги (команды), владеющие новыми технологиями получения знаний, имеющие ресурс для разработки  новых программ и их реализации.  Поэтому необходимо проводить конкурс программ на районном уровне и лучшим командам необходимо участвовать со своими программами в краевых и всероссийских конкурсах. 
Для поощрения  деятельности  таких педагогов необходима финансовая поддержка новых образовательных программ. 
Все мероприятия подпрограммы  направлены на выстраивание на уровне района эффективной системы отдыха, оздоровления и занятости школьников в каникулярное время. Под понятием «эффективная система» понимается наличие единого координационного органа, отслеживающего охват, распределение и обеспечение ресурсами, результативность образовательной программы, доступность организационных форм школьникам.

Описание цели и задач подпрограммы.

Целью подпрограммы является обеспечение условий для организации высокоэффективной системы  отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время в Абанском районе.

Задачи подпрограммы: 

1. Подготовка стационарного палаточного лагеря к открытию и создание безопасных условий его функционирования.  

2. Создание условий для реализации районных летних образовательных программ для  детей в период летних каникул. 

3. Организация досуга и занятости детей и подростков в период летних каникул.

Сроки реализации подпрограммы: 2014-2019 годы.

Планируемое изменение объективных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития образования Абанского района, качество жизни населения и их влияние на достижение задач программы

Реализация подпрограммы позволит достичь следующих показателей:

- к 2019 году оздоровятся и получат образовательную услугу на базе стационарного палаточного лагеря 650 школьников;

- к 2019 году 22% школьников будут включены в районные летние образовательные программы

- к 2019 году в период летних каникул, будет оздоровлено 87 % детей.

Экономический эффект в результате реализации мероприятий подпрограммы.

Оценка экономического эффекта проводится управлением образования.

Реализация программных мероприятий позволит обеспечить: 

- функционирование стационарного палаточного лагеря «Березка» и детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей в летний период, как основных составляющих инфраструктуры летнего отдыха и оздоровления в районе;

- создание условий для удовлетворения потребности детей, подростков  молодежи в активном и полноценном отдыхе и оздоровлении;

- создание условий для развития одаренных школьников;

- снижение преступности среди несовершеннолетних в каникулярное время  на 2%.

Обязательным условием экономического эффекта подпрограммы является успешное выполнение целевых показателей подпрограммы (приложение № 1 к подпрограмме), а также мероприятий подпрограммы в 2014-2019г.

 Подпрограмма 4 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»

Описание обще районной проблемы, на решение которой направлена реализация подпрограммы и анализ причин возникновения проблемы, включая правовое обоснование.

На 01.09.2014 в Абанском районе проживает 113 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, что составляет  2,2%  от общего числа детей Абанского района. Из них 113 детей находятся под опекой и попечительством (в том числе в приемных семьях).

В последние годы в Абанском районе отмечается тенденция снижения числа  детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных в течение года.

Так, в 2011 году было выявлено и учтено 44  детей и подростков, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в особой защите государства, в течение 2012 года –37 детей, в течении 2013 года - 19 детей, 2014 года – 53 ребенка. Только 18,1% этих детей относятся к категории сирот (дети, у которых оба или единственный родитель умерли), остальные дети – социальные сироты. Количество родителей, лишенных родительских прав снижается, но остается пока высоким: так в 2013 году  13 родителей были лишены или ограничены в родительских правах, в 2014 году - 5 родителей, в течении 2015 году 9 родителей.

 Численность детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях граждан, сокращается: со 146 детей в 2011 году,  136 детей в 2012 году, 132 ребенка в 2013 году, 113 детей в 2014 году. Формой опеки, которой отдается в настоящее время предпочтение гражданами, является приемная семья.  В основном в семьи принимаются дети дошкольного или младшего школьного возраста, не имеющие значительных отклонений  в здоровье.

 Отсутствуют решения об отмене ранее принятых решений о передаче детей в семьи опекунов. Это связано с сопровождением замещающих семей,  своевременным оказанием психолого-педагогической помощи семье и детям, взаимодействию служб системы профилактики социального, в том числе, повторного сиротства. 

  Проблемным моментом остается недостаточное постинтернатное сопровождение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе в части обеспечения их жилыми помещениями.

В Абанском районе  на 01.01.2014 численность детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, составила 50 человек. В 2014 году  необходимо было приобрести жилые помещения в соответствии с соглашением о предоставлении субсидий из федерального и краевого бюджетов 26 гражданам этой категории,  приобретено 26 жилых помещений для  26 человек.  Для приобретения жилья  в 2014 году  выделена субвенция в сумме 25 322 000 руб., в 2015 году  необходимо приобрести жилые помещения  17 гражданам.

Разработка данной подпрограммы обусловлена необходимостью разрешения вышеперечисленных проблем с целью реализации приоритетного права каждого ребенка жить и воспитываться в семье, упорядочить соблюдение мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Описание цели и задач подпрограммы.

Цель: развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа.

Задачи: 

1. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Абанском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

2. Обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа

         Сроки реализации подпрограммы: 2014-2019 годы.

Планируемое изменение объективных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития образования Абанского района, качество жизни населения и их влияние на достижение задач программы

Показателями реализации подпрограммы являются:

- доля детей, оставшихся без попечения родителей, - всего, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в муниципальных учреждениях всех типов к 2017 году составит 2,4%;

- доля детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей, оставшихся без попечения родителей, состоявших на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, обеспеченных жилыми помещениями за отчетный год, в общей численности детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, к 2017 году сократится от 8,8% до 5%.

         Экономический эффект в результате реализации мероприятий подпрограммы.

Оценка экономического эффекта проводится управлением образования.

Обязательным условием экономического эффекта подпрограммы является успешное выполнение целевых показателей подпрограммы (приложение № 1 к подпрограмме), а также мероприятий подпрограммы в 2014-2019г.

Основные критерии  экономического эффекта подпрограммы:

- увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей,  переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в государственных (муниципальных) учреждениях всех типов;

- сокращение количества детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, которым необходимо приобрести жилые помещения в соответствии с соглашением о предоставлении субсидий из краевого бюджета бюджету Абанского района;

- сокращение численности детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа по состоянию на начало финансового года, имеющих и не реализовавших своевременно право на обеспечение жилыми помещениями;

- увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей, оставшихся без попечения родителей, состоявших на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, обеспеченных жилыми помещениями за отчетный год, в общей численности детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше (всего на начало отчетного года).

Подпрограмма 5 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия». 

Описание обще районной проблемы, на решение которой направлена реализация подпрограммы и анализ причин возникновения проблемы, включая правовое обоснование.

Управление  образования является координирующим органом  в области образования муниципалитета, который осуществляет управление образованием района на основании и во исполнение Конституции Российской Федерации, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Абанского района, законов Красноярского края, правовых актов Губернатора края и Правительства края:

1) нормативное правовое регулирование и разработку проектов правовых актов Главы района, правовых актов администрации Абанского района в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании, а также в сфере защиты прав и основных гарантий ребенка (в том числе в сфере организации и осуществления деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних);

2) оказание муниципальных услуг, управление и распоряжение муниципальной собственностью в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании, дополнительном образовании, а также в сфере защиты прав и основных гарантий ребенка (в том числе в сфере организации и осуществления деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних);

3) координацию и контроль деятельности находящихся в его ведении муниципальных образовательных учреждений.

К задачам  управления образования  относятся:

1. Создание правовых, организационных и иных гарантий сохранения и развития системы образования на территории района.

2. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также начальной профессиональной подготовки.

3. Создание условий для получения гражданами дополнительного образования.

4. Обеспечение социальной поддержки и социального обслуживания детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей (за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных учреждениях, детей, находящихся в учреждениях социального обслуживания населения).

5. Обеспечение информирования граждан о состоянии образования  на территории района.

6. Создание условий для развития образования на территории района.

При этом в районе имеются нормативные акты  о наделении управления образования функциями главного распорядителя бюджетных средств. Перед управлением образования стоит задача осуществления контроля за исполнением данных полномочий.

С этой целью разработана система оценки эффективности деятельности образовательных учреждений.

Исполнение управлением образования функций главного распорядителя бюджетных средств налагает обязательства по организации эффективного финансового менеджмента.

Описание цели и задач подпрограммы.

Целью подпрограммы является повышение эффективности управления отраслью.

Задачи подпрограммы:

1. Организация деятельности аппарата управления образования и учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью.

2. Обеспечение соблюдения обязательных требований законодательства Российской Федерации в сфере образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Абанского района, и управлением образования.

Сроки реализации подпрограммы: 2014-2019 годы.

Планируемое изменение объективных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития образования Абанского района, качество жизни населения и их влияние на достижение задач программы

Целевые показатели реализации программных мероприятий:

- cвоевременно будут доведены лимиты бюджетных обязательств и  муниципальных заданий до подведомственных учреждений, соблюдены сроки предоставления бюджетной отчётности;

- своевременно будут утверждены планы финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений, соблюдены сроки предоставления бюджетной отчётности.

Экономический эффект в результате реализации мероприятий подпрограммы.

Оценка экономического эффекта проводится управлением образования.

Обязательным условием экономического эффекта подпрограммы является успешное выполнение целевых показателей подпрограммы (приложение № 1 к подпрограмме), а также мероприятий подпрограммы в 2014-2019г.

В результате реализации программных мероприятий повысится эффективность методического сопровождения образовательных учреждений, будет сформирован кадровый ресурс отрасли, обеспечивающий необходимое качество образования детей и молодежи, соответствующее потребностям граждан; повысится эффективность управления отраслью; будет обеспечено бухгалтерское обслуживание 32 организаций, повысится эффективность обслуживания деятельности образовательных организаций.

Отдельное мероприятие «Мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении»

Описание обще районной проблемы, на решение которой направлена реализация подпрограммы и анализ причин возникновения проблемы, включая правовое обоснование.

В рамках решения задачи муниципальной программы  - обеспечение безопасности участия детей в дорожном движении, реализуется отдельные мероприятия  - мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении

Описание цели и задач отдельного мероприятия.
Цель: обеспечение безопасности участия детей в дорожном движении 

Задача: сокращение смертности детей от дорожно – транспортных происшествий.

 Сроки реализации отдельного мероприятия: 2014-2019 годы.

Планируемое изменение объективных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития образования Абанского района, качество жизни населения и их влияние на достижение задач программы

Показатель результативности реализации отдельного мероприятия составит: число детей, погибших в дорожно-транспортных происшествиях, - 0 чел.

Экономический эффект в результате реализации отдельного мероприятия «Мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении»

Оценка экономического эффекта отдельного мероприятия проводится управлением образования.

Обязательным условием экономического эффекта отдельного мероприятия является успешное выполнение показателя результативности отдельного мероприятия (приложение 1 к отдельному мероприятию)

 - число детей, погибших в дорожно-транспортных происшествиях, - 0 чел.; а также мероприятий отдельного мероприятия в 2014-2019г.

Таким образом, реализация программных мероприятий позволит достичь следующих ожидаемых результатов:

- в 2019 году 630 детей, а в 2019-2020 годах 798 человек получат услуги дошкольного образования;

- в 2018-2019 годах 2488 человек получать услуги начального, основного общего, среднего общего образования;

- 70,6% человек от всей численности населения от 3 до 18 лет получат услуги дополнительного образования;

- уровень заработной платы работников образовательных учреждений района будет не ниже размера минимальной заработной платы;

- компенсацию части родительской платы получат 630 человек в 2016 году и 798 человека в 2016-2019 года;

- 1776 детей из малообеспеченных семей будут получать бесплатное школьное питание;

- ежегодно будет оздоровлено 300 школьников из малообеспеченных семей и школьников, находящихся в социально опасном положении на базе стационарного палаточного лагеря;

- ежегодно будет оздоровлено 650 школьников в загородных лагерях и лагерях с дневным пребыванием;

- повысится эффективность методического сопровождения образовательных учреждений, будет сформирован кадровый ресурс отрасли, обеспечивающий необходимое качество образования детей и молодежи, соответствующее потребностям граждан;

- повысится эффективность управления отраслью;

- будет обеспечено бухгалтерское обслуживание 32 учреждений, повысится эффективность обслуживания деятельности учреждений образования.

1. Информация о распределении планируемых расходов

по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам

Муниципальная программа состоит из подпрограмм, информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств местного бюджета, а также по годам реализации Программы приведена в приложении № 6 к настоящей Программе.

8. Информация о планируемых объемах бюджетных ассигнований,

направленных на реализацию научной, научно-технической  и инновационной деятельности.

Программа не содержит мероприятий, направленных на реализацию научной, научно-технической и инновационной деятельности.

10. Информация о ресурсном обеспечении 

и прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников финансирования, в том числе федерального бюджета, и бюджетов  края, муниципального бюджета,  а также перечень реализуемых ими мероприятий, в случае участия в разработке и реализации программы.


«Объем финансирования Муниципальной программы составит 2 740 721,6 тыс. рублей, в том числе:

по годам: 

2014 год – 457 238,9 тыс. рублей;

2015 год – 429 977,2 тыс. рублей;

2016 год – 475 663,7 тыс. рублей;

2017 год – 479 246,0 тыс. рублей;

2018 год – 450 617,1 тыс. рублей;

2019 год – 447 978,7 тыс. рублей.

из них: 

средства районного бюджета – 886 513,2 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2014 году –  167 293,6 тыс. рублей;

в 2015 году –  160 788,3 тыс. рублей;

в 2016 году – 148 015,6 тыс. рублей;

в 2017 году – 153 268,9 тыс. рублей;

в 2018 году – 129 892,6 тыс. рублей;

в 2019 году – 127 254,2 тыс. рублей.

средства краевого бюджета – 1 834 989,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2014 году –  282 972,8 тыс. рублей;

в 2015 году –  259 757,0 тыс. рублей;

в 2016 году –  327 571,2 тыс. рублей;

в 2017 году –  324 830,3 тыс. рублей;

в 2018 году –  319 929,3 тыс. рублей;

в 2019 году –  319 929,3 тыс. рублей.

средства федерального бюджета – 19 218,5 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2014 году – 6 972,5 тыс. рублей;

в 2015 году – 9 431,9 тыс. рублей;

в 2016 году –      76,9 тыс. рублей;

в 2017 году – 1 146,8 тыс. рублей;

в 2018 году –    795,2 тыс. рублей;

в 2019 году -     795,2 тыс. рублей»

   Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников финансирования, в том числе федерального, краевого, муниципального бюджета приведена в приложении № 7 к настоящей Программе.

11. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в случае оказания муниципальными учреждениями муниципальных услуг юридическим и (или) физическим лицам, выполнения работ (прогноз сводных показателей муниципальных заданий представляется по муниципальным учреждениям, в отношении которых ответственный исполнитель (соисполнитель) программы осуществляет функции и полномочия учредителя.

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий представлен в Приложении №8 к настоящей Программе.

12. Оценка возможных рисков реализации муниципальной программы и описание мер по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Муниципальной программы.

Оценка возможных рисков реализации Муниципальной программы проводится Управлением образования администрации Абанского района, Финансовым управлением администрации Абанского района.

К рискам реализации Муниципальной программы, которыми  управляет ответственный исполнитель Муниципальной программы, уменьшая вероятность их возникновения, следует отнести следующие. Исполнительский риск, который связан с возникновением проблем в реализации Муниципальной программы в результате недостаточной квалификации и (или) недобросовестности ответственных исполнителей. Данный риск обусловлен большим количеством участников реализации Муниципальной программы. Реализация данного риска может привести к нецелевому и/или неэффективному использованию бюджетных средств, невыполнению ряда мероприятий Муниципальной программы. Организационный риск, который связан с несоответствием организационной инфраструктуры реализации Муниципальной программы ее задачам, задержкой формирования соответствующих организационных систем к сроку начала реализации мероприятий Муниципальной программы. Высокая зависимость реализации мероприятий Муниципальной программы от принятия необходимых организационных решений требует высокой эффективности координации их деятельности и отлаженных административных процедур для снижения данного риска. Реализация данного риска может привести к задержкам в реализации муниципальной программы, срыву сроков и результатов выполнения отдельных мероприятий. 

Риск финансового обеспечения, который связан с финансированием муниципальной программы в неполном объеме, как за счет бюджетных, так и внебюджетных источников. Данный риск возникает по причине значительной продолжительности муниципальной программы, а также высокой зависимости ее успешной реализации от привлечения внебюджетных источников. 

Для минимизации указанных рисков в ходе реализации Муниципальной программы предусматривается создание эффективной системы управления на основе четкого распределения полномочий и ответственности исполнителей Муниципальной программы, мониторинг выполнения Муниципальной программы, регулярный анализ и, при необходимости, корректировка показателей и мероприятий Муниципальной программы, перераспределение объемов финансирования в зависимости от динамики и темпов решения тактических задач.
	Приложение 1

к паспорту

муниципальной программы

«Развитие образования в  Абанском районе»

Перечень и значение целевых показателей муниципальной программы 
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Цели, целевые показатели муниципальной программы
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Цель: обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Абанского района,  поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний период, снижение числа лиц, погибших в дорожно-транспортных происшествиях.

1.

Удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет

%

91,88

92,00

92,10

92,20

92,20

92,20

92,20

92,30

92,40

92,50

92,50

92,50

2.

Отношение численности детей в возрасте 3–7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте от 5 до 7 лет, обучающихся в школе, проживающих на территории Абанского района Красноярского края (с учетом групп кратковременного пребывания)

%

82,4

86,6

91,3

100

100

100
100

100

100

100

100

100

3.

Доля детей в возрасте 1 -6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет

%

32,52

32,52

47,71

91,3

91,3
91,3

91,3

93

94

95

96

97

4.

Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций*

%

70,3

78

80

85

85

85

85

90

90

90

95

100

5.

Число детей, погибших в дорожно-транспортных происшествиях

чел.

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Задача 1. Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и отдыха,  оздоровления детей в летний период.
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» 








1.Обеспечить доступность и качество дошкольного образования в  соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования"









1.1

Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях (количество мест на 1000 детей)

%

28,1

40,8

50

52,0

52,0

52,0

55,5

65

70

75

80

90

1.2

Удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории Абанского района,  обучающихся по программам, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории Абанского района Красноярского края

%

-

57

73,7

85,9

85,9

85,9

85,9

90

92

94

96

98

1.3

Удельный вес муниципальных образовательных организаций Абанского района, в которых оценка деятельности дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных дошкольных образовательных организаций (не менее чем в 80 % дошкольных организаций)

%

-

60

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным  образовательным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования









2.1

Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования 

%

8,0

8,0

8,0

8,0

8,0

8,0

8,0

8,0

8,0

8,0

8,0

8,0

2.2

Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям безопасности, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций*

%

75,00

73,29

73,63

80,00

80,00
80,00

80,00

80,00

80,00

80,00

80,00

80,00

2.3

Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования 

%

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

2.4.

Доля общеобразовательных учреждений (с числом обучающихся более 50), в которых действуют управляющие советы

%

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

2.5

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций

%

9,00

9,00

9,00

2,64

2,64

2,64

2,64

2,64

2,64

2,64

2,64

2,64

2.6

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных  общеобразовательных организаций

%

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2.7

Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях, имеющих лицензию и аккредитованных  по программам специальных (коррекционных) образовательных организаций, от количества детей данной категории, обучающихся в общеобразовательных организациях

%

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

2.8

Доля  обучающихся общеобразовательных учреждений, охваченных психолого-педагогической и медико-социальной помощью, от общей численности  обучающихся общеобразовательных учреждений 

%

41

41

48

48

48 

48 

48 

48 

50 

60 

70 

80 

2.9
Доля детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, получающихся качественное общее образование с использованием современного оборудования (в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий), от общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов школьного возраста

%

1

3

6

6

6

6

8

10

12

15

20

25

2.10

Доля школьников, охваченных профессиональной подготовкой 

%

17

18

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

2.11

Доля школьников получивших свидетельство о профессиональной подготовке, от общего количества обучающихся по программам профессиональной подготовки

%

86

86

90

90

90

90

90

90

90

90

90

90

2.12

Доля базовых образовательных учреждений (обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений) в общем количестве образовательных учреждений, реализующих программы общего образования

%

-

60

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

2.13

Удельный вес муниципальных образовательных организаций Абанского района Красноярского края, оценка деятельности которых, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций общего образования, расположенных на территории Абанского района

%

-

60

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

3. Обеспечить поступательное развитие районной системы дополнительного образования, в том числе  за счет разработки и реализации современных образовательных программ, дистанционных и сетевых форм их реализации.







3.1

Охват детей в возрасте 5–18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5–18 лет)

%

83

80,1

89,7

90

91

92

92

92

92

92

92

92

3.2

Удельный вес муниципальных  организаций дополнительного образования детей, в которых оценка деятельности организаций дополнительного образования детей, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных  организаций дополнительного образования детей

%

-

-

30

60

60

60

60

100

100

100

100

100

4. Содействовать выявлению и поддержке одаренных детей










4.1

Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования

%

80

80,2

80,4

80,5

80,5

80,5

80,5

80,5

80,5

80,5

80,5

80,5

5. Совершенствовать организацию питания учащихся общеобразовательных школ











5.1

Доля школьников, охваченных горячим питанием 

%

92,0

95,0

98,0

98,0

98,0

98,0

98,0

98,0

98,0

98,0

98,0

98,0

Задача 2. Формирование кадрового ресурса отрасли, обеспечивающего необходимое качество образования детей и молодежи, соответствующее потребностям граждан

Подпрограмма 2 «Развитие кадрового потенциала отрасли»

2.1.1

Удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории      Абанского района Красноярского края 

%

15,6

15,6

15,6

15,6

15,6

15,6

15,6

15,6

15,6

15,6

15,6

15,6

2.1.2

Обеспечение средней заработной платы педагогических работников школ на уровне средней заработной платы в регионе, средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений на уровне средней заработной платы в сфере общего образования

%

5,7

5,7

5,7

5,7

5,7

5,7

5,7

5,7

5,7

5,7

5,7

5,7

 Задача 3.Обеспечение условий для организации высокоэффективной системы отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время в Абанском районе" 

Подпрограмма 3 "Отдых, оздоровление и занятость детей и подростков"

3.1.1.

Доля школьников, включенных в районнные летние образовательные  программы

%

20

20

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

3.1.2.

Доля детей, получивших услугу по организации отдыха детей и их оздоровлению, от общего количества детей от 7 до 17 лет, обучающихся в образовательных организациях

%

87

87

87

87

87

87

87

87

87

87

87

87

3.1.3.

Количество школьников оздоровленных и получивших образовательную услугу на базе стационарного палаточного лагеря

чел.

450

450

320

650

650

650

650

650

650

650

650

650

Задача 4. Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа

Подпрограмма 4 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»

4.1.1

Доля детей, оставшихся без попечения родителей, - всего, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в государственных (муниципальных) учреждениях всех типов

%

2,4

2,4%

2,4%

2,4%

2,4%

2,4%

2,4%

2,4%

2,4%

2,4%

2,4%

2,4%

4.1.2

Количество детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, которым необходимо приобрести жилые помещения в соответствии с соглашением о предоставлении субсидий из федерального бюджета бюджету Красноярского края

чел.

41

41

30

20

20

20

20

20

18

15

13

10

4.1.3

Численность детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа по состоянию на начало финансового года, имеющих и не реализовавших своевременно право на обеспечение жилыми помещениями 

чел.

27

27

20

10

10

10

10

10

8

5

3

3

4.1.4

Доля детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей, оставшихся без попечения родителей, состоявших на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, обеспеченных жилыми помещениями за отчетный год, в общей численности детей,        оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше (всего на начало отчетного года)   

%

10

10

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

Задача 5. Создание условий для эффективного управления отраслью

Подпрограмма 5 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

5.1.1.

"Своевременное доведение Главным распорядителем лимитов бюджетных обязательств до подведомственных учреждений, предусмотренных законом о бюджете за отчетный год в первоначальной редакции (управление образования администрации Абанского района)

балл

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5.1.2.

Соблюдение сроков предоставления годовой бюджетной отчетности (управление образования администрации Абанского района)

балл

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5.1.3.

Своевременность  утверждения муниципальных заданий  подведомственным Главному распорядителю учреждениям на текущий финансовый год и плановый период в срок, установленный абзацем третьим пункта 3 Порядка и условий формирования государственного задания в отношении краевых государственных учреждений и финансового обеспечения выполнения государственного задания, утвержденного Постановлением Правительства Красноярского края от 03.02.2011 N 57-п (управление образования администрации Абанского района)

балл

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5.1.4.

Своевременность утверждения планов финансово-хозяйственной деятельности подведомственных Главному распорядителю учреждений на текущий финансовый год и плановый период в соответствии со  сроками, утвержденными органами исполнительной власти Абанского района Красноярского края, осуществляющими функции и полномочия учредителя (управление образования администрации Абанского района)

балл

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

Отдельные  мероприятия "Мероприятия, направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении"


4

Число детей, погибших в дорожно-транспортных происшествиях

чел.

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

* муниципальная общеобразовательная организация считается соответствующей современным требованиям обучения, при условии наличия в ней 80% современных условий обучения. 










	


Приложение № 1

к Муниципальной программе 

«Развитие образования 

в Абанском  районе»

1. Паспорт 

подпрограммы 1 «Развитие дошкольного, общего и  дополнительного образования» муниципальной программы «Развитие образования в Абанском районе» 

	Наименование подпрограммы
	«Развитие дошкольного, общего и  дополнительного образования»

	Наименование Муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Развитие образования в Абанском районе»

	Исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации Абанского района (далее – Управление образования)

	Главный распорядитель бюджетных средств, ответственный за реализацию мероприятий подпрограммы
	Управление образования, Управление   социальной защиты населения администрации Абанского района

	Цель и задачи  подпрограммы


	Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и отдыха, оздоровления детей в летний период. 

Задачи:

1. Обеспечить доступность и качество дошкольного образования в  соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования.

3. Обеспечить поступательное развитие районной системы дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ, дистанционных и сетевых форм их реализации.

4. Содействовать выявлению и поддержке одаренных детей.

	Показатели результативности подпрограммы
	Задача 1 

К 2019 году удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории Абанского района,  обучающихся по программам, соответствующим требованиям федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории  Абанского района, составит 85,9%;

Задача 2 

К 2019 году доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям безопасности, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций, составит 80%; доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций составит 2,64%;

Задача 3 

Охват детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет, к 2019 году составит 92%; 

Задача 4 

Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования, составит 80,5%.

Целевые индикаторы, показатели подпрограммы представлены в приложении 1 к Подпрограмме.



	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2019 годы

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств краевого, районного и федерального бюджетов.

Объем финансирования подпрограммы составит 2 551 287,5 тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 409 650,9 тыс. рублей, в том числе за счет районного бюджета 148 874,6 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета − 258 688,1 тыс. рублей, за счет средств федерального бюджета 2 088,2 тыс. рублей;

2015 год – 393 646,7 тыс. рублей, в том числе за счет районного бюджета 144 271,6 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 247 243,1 тыс. рублей, за счет средств федерального бюджета 2 132,0 тыс. рублей;

2016 год – 443 067,6 тыс. рублей, в том числе за счет средств районного бюджета 129 140,2 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 313 850,5 тыс. рублей, за счет средств федерального бюджета 76,9 тыс. рублей;

2017 год – 452 455,1 тыс. рублей, в том числе за счет районного бюджета 136 257,2 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 316 197,9 тыс. рублей;

2018 год – 427 552,8 тыс. рублей, в том числе за счет районного бюджета 111 982,1 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 315 570,7 тыс. рублей.

2019 год – 424 914,4 тыс. рублей, в том числе за счет районного бюджета 109 343,7 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 315 570,7 тыс. рублей.


2. Мероприятия подпрограммы


Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 к подпрограмме 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей».

3. Механизм реализации подпрограммы.

Реализация мероприятий 1.1.1 - 1.1.4, 1.1.6, 1.1.8, 1.1.9, 1.1.11, 1.1.13, 2.2.1 - 2.2.16, 3.3.1, 3.3.2 подпрограммы осуществляется казенными, бюджетными и автономными учреждениями. Казенными учреждениями средства расходуются в соответствии с бюджетной сметой, утвержденной руководителем управления образования. Бюджетным и автономным учреждениям предоставляются субсидии по соглашениям, заключенным между указанными учреждениями и управлением образования, о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), а также на цели, не связанные с выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), и предоставления бюджетных инвестиций.

Муниципальное задание подведомственным учреждениям  формируются в соответствии с Постановлением администрации Абанского района от 07.07.2011 N 632-п "Об утверждении Порядка и условий формирования муниципального задания в отношении районных муниципальных учреждений и финансового обеспечения выполнения муниципального задания".

Средства субсидии на цели, не связанные с выполнением государственного задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), предоставляются в соответствии с Постановлением администрации Абанского района от 01.12.2011 №1221-п "Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления из районного бюджета районным муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)".

Бюджетные инвестиции предоставляются Управлением образования муниципальному автономному общеобразовательному учреждению «Абанская средняя общеобразовательная школа №3» на строительство универсальной площадки с травмобезопасным покрытием на территории данного образовательного учреждения на основании Постановления администрации Абанского района от 12.01.2011 №24-п «Об утверждении порядка предоставления бюджетных инвестиций из  районного  бюджета муниципальному унитарному предприятию, основанному на праве хозяйственного ведения, автономному и бюджетному учреждению, основанному на праве оперативного управления».

 Реализация мероприятия 1.1.1 подпрограммы осуществляется во исполнение пункта 3 части 1 статьи 8 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", пункта 5 статьи 8 Закона Красноярского края от 26.06.2014 N 6-2519 "Об образовании в Красноярском крае" посредством предоставления субвенций бюджетам муниципальных образований на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных организациях в соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 23.06.2014 N 244-п "Об утверждении Порядка расчета нормативов обеспечения реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, расположенных на территории Красноярского края, общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории Красноярского края, в расчете на одного воспитанника (одну группу), нормативов обеспечения реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, расположенных на территории Красноярского края, общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории Красноярского края, в расчете на одного воспитанника (одну группу) и Порядка предоставления и расходования субвенций бюджетам муниципальных районов и городских округов края на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, расположенных на территории Красноярского края, общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории Красноярского края".

Реализация мероприятия 1.1.5 подпрограммы осуществляется во исполнение части 7 статьи 65 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", статьи 15 Закона Красноярского края от 26.06.2014 N 6-2519 "Об образовании в Красноярском крае" путем предоставления субвенций бюджетам муниципальных образований на основании Закона Красноярского края от 29.03.2007 N 22-6015 "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по выплате компенсации родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования". Порядок обращения за получением компенсации родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, и ее выплаты, а также средний размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими государственные и муниципальные образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, находящиеся на территории Красноярского края, утверждается Постановлением Правительства Красноярского края "О выплате компенсации родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, находящиеся на территории Красноярского края".

Реализация мероприятие 1.1.6 подпрограммы осуществляется во исполнение части 3 статьи 65 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" путем предоставления субвенций бюджетам муниципальных образований на обеспечение выделения денежных средств на осуществление присмотра и ухода за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, без взимания родительской платы на основании Закона Красноярского края от 27.12.2005 N 17-4379 "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по осуществлению присмотра и ухода за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, без взимания родительской платы".

Мероприятие 1.1.7 реализуется посредством предоставления субвенций бюджетам муниципальных районов и городских округов края на осуществление государственных полномочий по назначению, предоставлению, доставке и пересылке ежемесячной денежной выплаты на ребенка в возрасте от 1,5 до 3 лет, которому временно не предоставлено место в государственной (муниципальной) образовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования (далее - ЕДВ на ребенка от 1,5 до 3 лет), предоставлению, доставке и пересылке ежемесячной компенсационной выплаты родителю (законному представителю - опекуну, приемному родителю), совместно проживающему с ребенком в возрасте от 1,5 до 3 лет, которому временно не предоставлено место в дошкольном образовательном учреждении или предоставлено место в группе кратковременного пребывания дошкольного образовательного учреждения (далее - ежемесячная компенсация). Закон Красноярского края от 19.12.2013 N 5-1967 "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по назначению и предоставлению ежемесячной денежной выплаты на ребенка в возрасте от 1,5 до 3 лет, которому временно не предоставлено место в государственной (муниципальной) образовательной организации, реализующей основную образовательную программу дошкольного образования".

Реализация мероприятий 1.1.9, 1.1.10  подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований в соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 30.12.2010 N 686-п "Об утверждении Порядка и условий предоставления и расходования субсидий бюджетами муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на краевые выплаты младшим воспитателям и помощникам воспитателей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей".

Мероприятие 1.1.11 реализуется за счет субсидий, предоставляемых в 2014 году из федерального бюджета на основании Постановления Правительства Красноярского края от 24.06.2014 №247-п «Об утверждении победителей конкурсного отбора для приобретения субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на введение дополнительных мест в системе дошкольного образования детей посредством реконструкции и капитального ремонта зданий под дошкольное образовательные учреждения, реконструкции и капитального ремонта зданий образовательных учреждений для создания условий, позволяющих реализовать основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, а так же приобретение оборудования, мебели».

На введение дополнительных мест в системе дошкольного образования детей посредством реконструкции и капитального ремонта зданий под дошкольные образовательные учреждения, реконструкции и капитального ремонта зданий образовательных учреждений для создания условий, позволяющих реализовать основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, а также приобретение оборудования, мебели.

Субсидия предоставляется на основании соглашения, заключенного между Министерством образования Красноярского края и администрацией Абанского района. Главным распределителем субсидии является Управление образования администрации Абанского района. Главному распорядителю Управлению образования необходимо обеспечить софинансирование не менее 5 процентов из средств местного бюджета.

Для перечисления субсидии Управление образования администрации Абанского района на финансирование (возмещение) расходов на приобретение зданий и помещений для реализации программ дошкольного образования, приобретение оборудования для оснащения дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях, уполномоченный орган местного самоуправления представляет в Министерство образования Красноярского края следующие документы:

копии заключенных муниципальных контрактов (договоров), заверенные руководителем Управления образования администрации Абанского района, на приобретение движимого и недвижимого имущества, необходимого для размещения и функционирования муниципального дошкольного образовательного учреждения, а также документов, подтверждающих основание их заключения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

выписку из решения о местном бюджете с указанием сумм расходов по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджетов Российской Федерации, подтверждающих долевое участие Управления образования администрации Абанского района в финансировании соответствующих расходов в размере не менее 0,5 процента от объема финансирования мероприятия программы.

Данная субсидия  в 2016 году  была распределена по следующим учреждениям:

	№ п/п
	Наименование образовательного учреждения
	Объем финансирования из краевого бюджета в 2014 году (рублей)
	Объем финансирования из местного бюджета в 2014 году (рублей)
	Количество дополнитель-ных мест для детей дошкольного возраста

	1
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Устьянская средняя общеобразовательная школа
	238 900,0
	23 800,0
	20

	3
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение Долгомостовская средняя общеобразовательная школа им. Александра Помозова
	385 000,0
	42 800,0
	40

	ИТОГО
	623 900,0
	66 600,0
	60


Мероприятие 1.1.12 реализуется за счет субсидий, предоставляемых в 2014 году из федерального бюджета на реализацию мероприятий федеральной  целевой программы развития образования на 2011-2015 годы в части модернизации регионально-муниципальных систем дошкольного образования в рамках подпрограммы "Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей" государственной программы Красноярского края "Развитие образования" на 2011 - 2015 годы, утвержденная Постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013г №508-П мероприятие 1.1.12 в соответствии  с Постановление Правительства Красноярского края от 29.07.2014 №319-п «Об утверждении списка победителей конкурсного  отбора для предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на введение дополнительных мест в системе дошкольного образования детей посредством реконструкции и капитального ремонта зданий под дошкольное образовательные учреждения, реконструкции и капитального ремонта зданий образовательных учреждений для создания условий, позволяющих реализовать основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, а так же приобретение оборудования, мебели в 2014 году за счет средств федеральной субсидии, выделенной в рамках федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы».

Данная субсидия  в 2016 году  была распределена:

	№ п/п
	Наименование образовательного учреждения
	Объем финансирования из краевого бюджета в 2014 году (рублей)
	Объем финансирования из местного бюджета в 2014 году (рублей)
	Количество дополнительных мест для детей дошкольного возраста

	1
	МКОУ Покатеевская СОШ 
	52 600,0
	45 500,0
	8



Реализация мероприятия 2.2.1, 2.2.8 подпрограммы осуществляется во исполнение пункта 3 части 1 статьи 8 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", пункта 5 статьи 8 Закона Красноярского края от 26.06.2014 N 6-2519 "Об образовании в Красноярском крае" посредством предоставления субвенций бюджетам муниципальных образований края на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 29.05.2014 N 217-п "Об утверждении Порядка расчета нормативов обеспечения реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ в расчете на одного обучающегося (один класс, класс-комплект) муниципальных общеобразовательных организаций, расположенных на территории Красноярского края, нормативов обеспечения реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ в расчете на одного обучающегося (один класс, класс-комплект) муниципальных общеобразовательных организаций, расположенных на территории Красноярского края, и Порядка предоставления и расходования субвенций бюджетам муниципальных районов и городских округов Красноярского края на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории Красноярского края, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории Красноярского края".

Мероприятие 2.2.2 подпрограммы осуществляется в соответствии с пунктом 3 статьи 11 Закона Красноярского края от 02.11.2000 N 12-961 "О защите прав ребенка" путем предоставления субвенций бюджетам муниципальных образований края на основании Закона Красноярского края от 27.12.2005 N 17-4377 "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению питанием детей, обучающихся в муниципальных и негосударственных образовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы, без взимания платы".

Мероприятие 2.2.9 осуществляется путем предоставления субсидии  муниципальному  бюджетному общеобразовательному  учреждению  Абанская средняя общеобразовательная школа № 4 им.Героя Советского Союза В.С. Богуцкого из краевого бюджета согласно Постановления Правительства Красноярского края от 18.07.2014 №305-п «Об утверждении распределения субсидий бюджетам городских округов и муниципальных районов Красноярского края на осуществление (возмещение) расходов, направленных на создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развития муниципальных учреждений, на 2014 год», а также на основании Постановления Правительства Красноярского края от 16.04.2014 №150-п «Об утверждении Порядка, условий предоставления и расходования субсидий бюджетам городских округов и муниципальных районов Красноярского края на осуществление (возмещение) расходов, направленных на создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развития муниципальных учреждений, и порядка предоставления отчетности об их использовании».

Мероприятие 2.2.13 осуществляется путем предоставления субсидии  муниципальному  бюджетному общеобразовательному  учреждению  Абанская основная общеобразовательная школа №1 из федерального бюджета путем предоставления субсидии на поддержку реализации мероприятий федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы по направлению «Распределение на всей территории Российской Федерации современных моделей успешной социализации детей», утвержденного Постановлением Правительства Красноярского края от 13.11.2013 №581-П.
Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, выполнение работ для муниципальных нужд осуществляют подведомственные Управлению образования учреждения в соответствии  с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. №44-ФЗ  «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных  и муниципальных нужд».

Управление образования несёт ответственность за выполнение мероприятий подпрограммы, по которым является главным распорядителем средств, а также за целевое использование этих средств.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Управление образования администрация Абанского района.

Информацию о ходе реализации подпрограммы, целевом и эффективном использовании средств краевого бюджета представляет Управление образования в Министерство образования Красноярского края в соответствии с соглашениями, заключенными между Министерством образования Красноярского края и Управлением образования.

 4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения


Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет Управление образования администрации Абанского района в лице его руководителя.

           Функции Управления образования:

Функции Управления образования:

1.
Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

2.
Осуществление приёма заявлений, постановки на учёт и зачисления детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования.

3.
Организация предоставления дополнительного образования детей.

4.   Осуществление комплексного анализа и тенденций развития кадрового потенциала муниципальной системы образования.

5.      Осуществление функций главного распорядителя бюджетных средств подведомственных образовательных учреждений.

6.
Подготовка отчётов о ходе исполнения мероприятий подпрограммы.

7.
Осуществление мониторинга реализации мероприятий подпрограммы. 

    Текущий контроль осуществляется Управлением образования согласно Приказу Управления образования администрации Абанского района от 27.10.2014 №127 «Об утверждении порядка осуществления внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита Управлением образования администрации Абанского района Красноярского края».


Управление образования для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации подпрограммы организует ведение и предоставление отчетности.
        Уполномоченным должностным лицом за подготовку и предоставление отчётов в соответствии с пунктом № 5 порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Абанского района  их формировании и реализации, является руководитель Управления образования администрации Абанского района.

Приложение 1

к  подпрограмме 1 «Развитие дошкольного, общего и

дополнительного образования» Муниципальной программы 

«Развитие образования в Абанском районе»

Перечень и значение показателей результативности подпрограммы

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и отдыха, оздоровления детей в каникулярное время

	Задача № 1 Обеспечить доступность и качество дошкольного образования в  соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

	1.1
	Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях (количество мест на 100 детей)
	%
	52,0
	52,0
	52,0
	55,5

	1.2
	Отношение численности детей в возрасте 3–7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте от 5 до 7 лет, обучающихся в школе, проживающих на территории Красноярского края (с учетом групп кратковременного пребывания)
	%
	100
	100
	100
	100

	1.3
	Удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории Абанского района Красноярского края,  обучающихся по программам, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории  Абанского района Красноярского края
	%
	85,9
	85,9
	85,9
	85,9

	1.4
	Доля  воспитанников 6-7 лет,  посещающих образовательные учреждения Абанского района  охваченных мероприятиями по развитию творческих, интеллектуальных и спортивных достижений детей.
	%
	80
	80
	80
	80


Удельный вес муниципальных образовательных организаций дошкольного образования Абанского района Красноярского края, 

в которых оценка деятельности дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных дошкольных образовательных организаций (не менее чем в 80 % дошкольных организаций)

	
	%
	100
	100
	100
	100
	

	Задача № 2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования

	2.1
	Доля муниципальных  образовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования 
	%
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0

	2.2
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям безопасности, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций*
	%
	85,00
	85,00
	85,00
	85,00

	2.3
	Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования 
	%
	100
	100
	100
	100

	2.4
	Доля общеобразовательных учреждений (с числом обучающихся более 50), в которых действуют управляющие советы
	%
	100
	100
	100
	100

	2.6
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций
	%
	2,64
	2,64
	2,64
	2,64

	2.7
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных  общеобразовательных организаций
	%
	0
	0
	0
	0

	2.8
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях, имеющих лицензию и аккредитованных  по программам специальных (коррекционных) образовательных организаций, от количества детей данной категории, обучающихся в общеобразовательных организациях
	%
	100
	100
	100
	100

	2.9
	Доля  обучающихся общеобразовательных учреждений, охваченных психолого-педгогической и медико-социальной помощью, от общей численности  обучающихся общеобразовательных учреждений 
	%
	48
	48 
	48 
	48 

	2.10
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, получающих качественное общее образование с использованием современного оборудования ( в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий), от общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов школьного возраста
	%
	6
	6
	6
	6

	2.11
	Доля базовых образовательных учреждений (обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, немеющих нарушений)  в общем количестве образовательных учреждений, реализующих программы общего образования
	%
	100
	100
	100
	100

	2.12
	Удельный вес муниципальных образовательных организаций Абанского района Красноярского края,  оценка деятельности которых, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций общего образования, расположенных на территории Абанского района Красноярского края
	%
	100
	100
	100
	100

	2.13
	Доля школьников, охваченных профессиональной подготовкой 
	%
	20
	20
	20
	20

	2.14
	Доля школьников, получивших свидетельство о профессинальной подготовке, от общего количества обучающихся по программам профессиональной подготовки
	%
	90
	90
	90
	90

	Задача № 3. Обеспечить поступательное развитие районной системы дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ, дистанционных и сетевых форм их реализации

	3.1
	Охват детей в возрасте 5–18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5–18 лет)
	%
	90
	91
	92
	92

	3.2
	Удельный вес муниципальных  организаций дополнительного образования детей, в которых оценка деятельности организаций дополнительного образования детей, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных  организаций дополнительного образования детей
	%
	60
	60
	60
	60

	Задача № 4. Содействовать выявлению и поддержке одаренных детей

	4.1
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	80,5
	80,5
	80,5
	80,5


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	


	
	Приложение № 2
к подпрограмме 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» муниципальной программы "Развитие образования в Абанском районе"

	                                                                   Перечень мероприятий подпрограммы 

	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации (тыс.руб.)
	Ожидаемый результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия 
(в том числе в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, отдыха и оздоровления детей в летний период

	Задача № 1 Обеспечить доступность и качество дошкольного образования в  соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

	1.1.1
	Субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных организациях
	 
	906
	0701
	0210075880
	111
	       16 023,2   
	       16 023,2   
	       16 023,2   
	       48 069,6   
	 в 2017 - 2019 годах 843 ребенка получат услуги дошкольного образования

	
	
	
	
	
	
	112
	                3,6   
	                3,6   
	                3,6   
	              10,8   
	

	
	
	
	
	
	
	119
	         4 839,0   
	         4 839,0   
	         4 839,0   
	       14 517,0   
	

	
	
	
	
	
	
	244
	            551,8   
	            551,8   
	            551,8   
	         1 655,4   
	

	
	
	
	
	
	
	611
	       11 394,2   
	       11 394,2   
	       11 394,2   
	       34 182,6   
	

	
	
	
	
	
	
	612
	            228,7   
	            228,7   
	            228,7   
	            686,1   
	

	1.1.2
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	07 01
	0210009910
	111
	         5 848,8   
	         3 580,0   
	         3 580,0   
	       13 008,8   
	  Функционирование и обеспечение  жизнедеятельности 13 дошкольных образовательных организаций

	
	
	
	
	
	
	119
	         1 766,3   
	         1 074,0   
	         1 074,0   
	         3 914,3   
	

	
	
	
	
	
	
	244
	         6 184,9   
	         2 476,7   
	         2 476,7   
	       11 138,3   
	

	
	
	
	
	
	
	611
	       10 917,6   
	         6 066,9   
	         6 066,9   
	       23 051,4   
	

	
	
	
	
	
	
	852
	                1,6   
	                  -    
	                  -    
	                1,6   
	

	
	
	
	
	
	
	853
	              14,8   
	                  -    
	                  -    
	              14,8   
	

	1.1.3
	Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда)
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	07 01
	0210010210
	111
	         4 102,9   
	         2 799,5   
	         2 799,5   
	         9 701,9   
	Обеспечение уровня заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы 

	
	
	
	
	
	0210010210
	119
	         1 239,1   
	            839,8   
	            839,8   
	         2 918,7   
	

	1.1.4
	Субвенции на выплату и доставку компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях края, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	10 04
	0210075560
	244
	              53,9   
	              53,9   
	              53,9   
	            161,7   
	Компенсацию части родительской платы получат  в 2017-2019 годах 843 человека.

	
	
	
	
	
	
	321
	         2 696,3   
	         2 696,3   
	         2 696,3   
	         8 088,9   
	

	1.1.5
	Субвенции на обеспечение выделения денежных средств на осуществление присмотра и ухода за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, без взимания родительской платы
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	10 03
	0210075540
	244
	            157,6   
	            157,6   
	            157,6   
	            472,8   
	 в 2017 - 2019 годах 16 детей получат услуги дошкольного образования, из них 8 человек детей - инвалидов, 8 человек детей - сирот

	
	
	
	
	
	
	612
	              71,6   
	              71,6   
	              71,6   
	            214,8   
	

	1.1.6
	Обеспечение питанием детей в образовательных учреждениях за счет средств родительской платы
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	07 01
	0210009990
	244
	         6 246,3   
	         5 308,7   
	         5 574,1   
	       17 129,1   
	 2017 - 2019  годах 506 детей получат трехразовое питание за счет родительской платы 

	1.1.7
	Субвенции бюджетам муниципальных образований на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных организациях в части обеспечения деятельности административного и учебно-вспомогательного персонала муниципальных дошкольных образовательных и общеобразовательных организаций
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0701
	0210074080
	111
	       11 475,5   
	       11 475,6   
	       11 475,6   
	       34 426,7   
	 Реализации основных общеобразовательных программ и обеспечения дополнительного образования детей в части финансового обеспечения расходов

	
	
	
	
	
	
	119
	         3 465,6   
	         3 465,6   
	         3 465,6   
	       10 396,8   
	

	
	
	
	
	
	
	244
	            765,3   
	            765,3   
	            765,3   
	         2 295,9   
	

	
	
	
	
	
	
	611
	         7 945,9   
	         7 945,9   
	         7 945,9   
	       23 837,7   
	

	
	
	
	
	
	
	612
	            101,6   
	            101,6   
	            101,6   
	            304,8   
	

	
	
	
	
	
	
	852
	              27,3   
	              27,3   
	              27,3   
	              81,9   
	

	1.1.8
	Изготовление проектно-сметной документации
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0701
	0210003060
	244
	            530,0   
	                  -    
	                  -    
	            530,0   
	Будет определено соответствие произведенных работ по проектированию требованиям технического задания;
соответствие данных сметной документации проекта фактическим расценкам и коэффициентам;
оценивает соответствие данных документации проекта и сметы требованиям действующих регламентов: санитарного, эпидемиологического, экологического, норм пожарной безопасности и охране труда;
оценивает, соответствует ли проектно-сметная документация данным инженерных изысканий;
определяет соответствие документации заданию проектированию, градостроительным регламентам и плановым параметрам земельного участка.

	1.1.9
	Исполнение судебных актов
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0701
	0210001110
	612
	              50,3   
	                  -    
	                  -    
	              50,3   
	Будет погашена задолженность по решению арбитражного суда, а именно неустойка, государственная пошлина, услуги представителя.

	1.1.10
	Устранение предписаний надзорных органов, в том числе оплата штрафов
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0701
	0210000110
	612
	              30,0   
	                  -    
	                  -    
	              30,0   
	Устранение выявленных нарушений, оплаты штрафа за выявленные нарушения

	Итого по задаче 1
	 
	 
	 
	 
	 
	       96 733,7   
	       81 946,8   
	       82 212,2   
	      260 892,7   
	 

	Задача № 2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования.

	1.2.1
	Субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	07 02
	0210075640
	111
	       83 684,3   
	       83 684,3   
	       83 684,3   
	      251 052,9   
	В 2017-2019 г в пределах 2 600 человек получат услуги начального, основного общего, среднего общего образования, обеспечение дополнительного образования

	
	
	
	
	
	
	112
	            308,3   
	            308,3   
	            308,3   
	            924,9   
	

	
	
	
	
	
	
	119
	       25 501,1   
	       25 501,1   
	       25 501,1   
	       76 503,3   
	

	
	
	
	
	
	
	244
	         4 717,7   
	         4 436,9   
	         4 436,9   
	       13 591,5   
	

	
	
	
	
	
	
	611
	       59 892,0   
	       59 892,0   
	       59 892,0   
	      179 676,0   
	

	
	
	
	
	
	
	612
	         1 465,0   
	         1 465,0   
	         1 465,0   
	         4 395,0   
	

	
	
	
	
	
	
	621
	       25 052,0   
	       25 052,0   
	       25 052,0   
	       75 156,0   
	

	
	
	
	
	
	
	622
	            662,1   
	            662,1   
	            662,1   
	         1 986,3   
	

	1.2.2
	Субвенции на обеспечение питанием детей, обучающихся в муниципальных и частных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, без взимания платы
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	10 03
	0210075660
	111
	            978,3   
	            978,3   
	            978,3   
	         2 934,9   
	В 2017 - 2019 г 1 091 ребенок  из малообеспеченных семей будут  получать бесплатные горячие завтраки, 825 человек горячие обеды

	
	
	
	
	
	
	119
	            295,5   
	            295,4   
	            295,4   
	            886,3   
	

	
	
	
	
	
	
	244
	         9 910,4   
	       12 142,1   
	       12 142,1   
	       34 194,6   
	

	
	
	
	
	
	
	321
	              32,4   
	              32,4   
	              32,4   
	              97,2   
	

	
	
	
	
	
	
	611
	         8 454,6   
	         8 454,4   
	         8 454,4   
	       25 363,4   
	

	
	
	
	
	
	
	621
	         2 023,7   
	         2 023,7   
	         2 023,7   
	         6 071,1   
	

	1.2.3
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	07 02
	0210009910
	111
	       12 800,5   
	       11 562,0   
	       11 562,0   
	       35 924,5   
	      Функционирование и обеспечение  жизнедеятельности 16 образовательных учреждений, из них: 11 средних общеобразовательных школ, 4 основных школы; 1 филиал основной общеобразовательной школы. 

	
	
	
	
	
	
	119
	         3 865,7   
	         3 468,6   
	         3 468,6   
	       10 802,9   
	

	
	
	
	
	
	
	244
	       18 713,6   
	       11 340,0   
	       11 340,0   
	       41 393,6   
	

	
	
	
	
	
	
	611
	       23 669,8   
	       23 995,1   
	       21 035,7   
	       68 700,6   
	

	
	
	
	
	
	
	621
	       17 098,0   
	       16 046,6   
	       16 046,6   
	       49 191,2   
	

	
	
	
	
	
	
	831
	                4,2   
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	852
	                4,0   
	                  -    
	                  -    
	                4,0   
	

	
	
	
	
	
	
	853
	              33,9   
	                  -    
	                  -    
	              33,9   
	

	1.2.4
	Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда)
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	07 02
	0210010210
	111
	         8 037,6   
	         7 093,2   
	         7 093,2   
	       22 224,0   
	Обеспечение уровня заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы 

	
	
	
	
	
	
	119
	         2 427,3   
	         2 128,0   
	         2 128,0   
	         6 683,3   
	

	1.2.5
	Обеспечение питанием детей в образовательных учреждениях за счет средств родительской платы
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	07 02
	0210009990
	244
	         1 246,5   
	         1 112,5   
	         1 168,1   
	         3 527,1   
	 в 2017-2019 гг. 100 человек получат горячее питание ( завтраки  и обеды) за счет родительской платы 

	1.2.6
	Субвенции бюджетам муниципальных образований на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в части обеспечения деятельности административного и учебно-вспомогательного персонала муниципальных общеобразовательных организаций
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0702
	0210074090
	111
	         9 696,2   
	         9 696,2   
	         9 696,2   
	       29 088,6   
	Реализации основных общеобразовательных программ и обеспечения дополнительного образования детей в части финансового обеспечения расходов

	
	
	
	
	
	
	119
	         2 928,2   
	         2 928,2   
	         2 928,2   
	         8 784,6   
	

	
	
	
	
	
	
	244
	         1 022,8   
	         1 022,8   
	         1 022,8   
	         3 068,4   
	

	
	
	
	
	
	
	611
	       10 717,9   
	       10 717,9   
	       10 717,9   
	       32 153,7   
	

	
	
	
	
	
	
	612
	            934,0   
	            934,0   
	            934,0   
	         2 802,0   
	

	
	
	
	
	
	
	621
	         5 331,2   
	         5 331,2   
	         5 331,2   
	       15 993,6   
	

	
	
	
	
	
	
	622
	            170,2   
	            170,2   
	            170,2   
	            510,6   
	

	
	
	
	
	
	
	852
	              41,0   
	              41,0   
	              41,0   
	            123,0   
	

	1.2.7
	Изготовление проектно-сметной документации
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0702
	0210003060
	244
	            139,0   
	                  -    
	                  -    
	            139,0   
	Будет определено соответствие произведенных работ по проектированию требованиям технического задания;
соответствие данных сметной документации проекта фактическим расценкам и коэффициентам;
оценивает соответствие данных документации проекта и сметы требованиям действующих регламентов: санитарного, эпидемиологического, экологического, норм пожарной безопасности и охране труда;
оценивает, соответствует ли проектно-сметная документация данным инженерных изысканий;
определяет соответствие документации заданию проектированию, градостроительным регламентам и плановым параметрам земельного участка.

	1.2.8
	Приобретение и установка систем видеонаблюдения для муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных учреждений
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0702
	0210012230
	244
	              62,7   
	                  -    
	                  -    
	              62,7   
	Обеспечение безопасности и предотвращение возможных нарушений во время проведения госэкзаменов


Повышение эффективности использования труда водителя;

мониторинг его текущего состояния здоровья;

оценка его профессиональных качеств;

оценка технического состояния транспортного средства;

контроль маршрута;

	снижение аварийности на дорогах.

	1.2.10
	Субсидии на развитие инфраструктуры общеобразовательных учреждений
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0702
	0210075630
	244
	         1 420,0   
	                  -    
	                  -    
	         1 420,0   
	Будет улучшено техническое состояние образовательного учреждения, созданы оптимальные условия, соответствующие требованиям санитарно - эпидемиологического режима

	
	
	
	
	
	
	612
	            691,5   
	                  -    
	                  -    
	            691,5   
	

	
	
	
	
	
	
	622
	            466,3   
	                  -    
	                  -    
	            466,3   
	

	1.2.11
	Развитие инфраструктуры общеобразовательных учреждений за счет средств местного бюджета
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0702
	02100S5630
	244
	            257,8   
	                  -    
	                  -    
	            257,8   
	

	1.2.12
	Разработка проекта нормативов образования отходов и лимитов на их размещение, оформление паспорта отходов, проведение анализа состава отходов
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0702
	0210003090
	244
	              53,5   
	                  -    
	                  -    
	              53,5   
	Будет разработан проект отходов для определения лимитов (предела) образования отходов с целью снижения расходов предприятия на утилизацию

	
	
	
	
	
	
	612
	              83,2   
	                  -    
	                  -    
	              83,2   
	

	Итого по задаче 2
	 
	 
	 
	 
	 
	      344 936,0   
	      332 515,5   
	      329 611,7   
	   1 007 059,0   
	 

	Задача № 3. Обеспечить поступательное развитие районной системы дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ, дистанционных и сетевых форм их реализации

	1.3.1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0703
	0210009910
	611
	      10 101,50   
	      13 090,50   
	      13 090,50   
	       36 282,5   
	Будет обеспечено обучающимся качественные знания  и умения по  реализуемым  образовательным  программам профессиональной подготовки и дополнительного образования

	1.3.2
	Исполнение судебных актов
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0703
	0210001110
	612
	            45,40   
	                 -     
	                 -     
	              45,4   
	Будет погашена задолженность по решению арбитражного суда, а именно неустойка, государственная пошлина, услуги представителя.

	1.3.3
	Проведение капитального ремонта зданий по приведению их в соответствии с требованиями надзорных органов
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0703
	0210013610
	612
	          598,50   
	                 -     
	                 -     
	            598,5   
	Будет улучшено техническое состояние образовательного учреждения, созданы оптимальные условия, соответствующие требованиям санитарно  - эпидемиологического режима

	1.3.4
	Устранение предписаний надзорных органов, в том числе оплата штрафов
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0703
	0210000110
	612
	            40,00   
	                 -     
	                 -     
	              40,0   
	Устранение выявленных нарушений, оплаты штрафа за выявленные нарушения

	Итого по задаче 3
	 
	 
	 
	 
	 
	       10 785,4   
	       13 090,5   
	       13 090,5   
	       36 966,4   
	 

	Задача № 4. Содействовать выявлению и поддержке одаренных детей.

	Всего по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	452 455,1
	427 552,8
	424 914,4
	   1 304 922,3   
	 


	
	Приложение № 2

к Муниципальной программе «Развитие образования в Абанском  районе»


1. Паспорт 

подпрограммы 2 «Развитие кадрового потенциала отрасли» Муниципальной  программы «Развитие образования 

в Абанском районе» 

	Наименование подпрограммы
	«Развитие кадрового потенциала отрасли»

	Наименование программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Развитие образования в Абанском районе»

	Исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации Абанского района (далее – Управление образования)

	Главный распорядитель бюджетных средств, ответственный за реализацию мероприятий подпрограммы
	Управление образования 

	Цель и задачи  подпрограммы


	Цель: формирование кадрового ресурса отрасли, обеспечивающего необходимое качество образования детей и молодежи, соответствующее потребностям граждан.

Задачи:

1. Обеспечение поддержки лучших педагогических работников.

	Показатели результативности подпрограммы
	Удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории Абанского района к 2019 году составит 25,6%. 

Целевые индикаторы, показатели подпрограммы представлены в приложении 1 к Подпрограмме.

	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2019 годы

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств районного и краевого бюджета.

Объем финансирования подпрограммы составит 534,3 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год –  34,3 тыс. рублей, за счет средств районного бюджета;

2015 год –  0,0 тыс. рублей;

2016 год –  183,2 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета;
2017 год –  316,8 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета;

2018 год –  0,0 тыс. рублей.

2019 год – 0,0  тыс. рублей


2. Мероприятия подпрограммы

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 
к подпрограмме 2 «Развитие кадрового потенциала отрасли».

3. Механизм реализации подпрограммы

Реализация мероприятия 2.1.1 осуществляется Управлением образования и расходуется в соответствии  с бюджетной сметой, утвержденной Управлением образования. Средства направляются на организацию проведения мероприятий, обеспечивающих поддержку лучших педагогических работников отрасли, в соответствии с Приказом Управления образования администрации Абанского района от 24.06.2016 №79 «Об организации проведения районного августовского педагогического совета в 2016 году» и Приказа Управления образования администрации Абанского района от 30.08.2016 №108 «О проведении Дня учителя – 2016».

4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет Управление образования администрации Абанского района в лице его руководителя.

           Функции Управления образования:

1.
Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

2.
Осуществление приёма заявлений, постановки на учёт и зачисления детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования.

3.
Организация предоставления дополнительного образования детей.

4.   Осуществление комплексного анализа и тенденций развития кадрового потенциала муниципальной системы образования.

5.      Осуществление функций главного распорядителя бюджетных средств подведомственных образовательных учреждений.

6.
Подготовка отчётов о ходе исполнения мероприятий подпрограммы.

7.
Осуществление мониторинга реализации мероприятий подпрограммы. 

Текущий контроль осуществляется Управлением образования согласно Приказу Управления образования администрации Абанского района от 27.10.2014 №127 «Об утверждении порядка осуществления внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита Управлением образования администрации Абанского района Красноярского края».


Управление образования для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации подпрограммы организует ведение и предоставление отчетности.

        Уполномоченным должностным лицом за подготовку и предоставление отчётов в соответствии с пунктом № 5 порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Абанского района  их формировании и реализации, является руководитель Управления образования администрации Абанского района.

Приложение 1

 к Паспорту подпрограммы 2

 "Развитие кадрового потенциала отрасли"

 Муниципальной программы 

"Развитие образования в Абанском районе"

Перечень и значение показателей результативности подпрограммы

	п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель: формирование кадрового ресурса отрасли, обеспечивающего необходимое качество образования детей и молодежи, соответствующее потребностям граждан

	1.1
	Удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории Абанского района 
	%
	Ведомственная отчетность
	15,6
	15,6
	15,6
	15,6

	2.1.2
	Реализация проектов подготовки учителей на вакантные должности в общеобразовательных организациях
	колич.
	Ведомственная отчетность
	2
	2
	2
	2


Приложение 2

 к Паспорту подпрограммы 2

 "Развитие кадрового потенциала отрасли"

 Муниципальной программы 

"Развитие образования в Абанском районе"

Перечень мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия 
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	 
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель: Формирование кадрового ресурса отрасли, обеспечивающего необходимое качество образования детей и молодежи, соответствующее потребностям граждан

	Задача № 1. Обеспечение поддержки лучших педагогических работников

	2.1.1
	Реализация проектов подготовки учителей на вакантные должности в общеобразовательных организациях
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0702
	0220075500
	360
	             316,8   
	                   -    
	                   -    
	             316,8   
	В 2017 году 2 студента займут вакансии в МКОУ Покатеевской СОШ по направлениям: математика, информатика, биология, физика.

	Итого по задаче 1
	 
	 
	 
	 
	 
	316,8 
	0,0 
	0,0 
	316,8 
	 

	Всего по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	316,8 
	0,0 
	0,0 
	316,8 
	 


Приложение 3

к Муниципальной программе 

«Развитие образования

 в Абанском районе»
1. ПАСПОРТ

Подпрограммы 3

«Отдых, оздоровление и занятость детей и подростков»  программы «Развитие образования в Абанском районе»

	Наименование подпрограммы
	«Отдых, оздоровление и занятость детей и подростков» 

	Наименованием Муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Развитие образования в Абанском районе»



	Исполнитель подпрограммы
	Управление образования 

	Главный распорядитель бюджетных средств, ответственный за реализацию мероприятий подпрограммы
	Управление образования 

	Цели и задачи подпрограммы 
	Цель: обеспечение условий для организации высокоэффективной системы  отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время в Абанском районе.

Задачи:

1. Подготовка стационарного палаточного лагеря к открытию и создание безопасных условий его функционирования. 

2. Создание условий для реализации летних образовательных программ для  детей в период летних каникул.

3. Организация досуга и занятости детей и подростков в период летних каникул.

	Показатели результативности подпрограммы
	Задача 1 

Количество школьников, оздоровленных и получивших образовательную услугу на базе стационарного палаточного лагеря, к 2019 году составит 650 чел. 

Задача 2 

Доля школьников, включенных в районные летние образовательные программы, к 2019 году составит 22% .

Задача 3 

Доля детей, получивших услугу по организации отдыха детей и их оздоровлению, от общего количества детей от 7 до 17 лет, обучающихся в образовательных организациях,  к 2019 году составит 87 %. 
Показатели результативности представлены в приложении №1 к подпрограмме.

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 -2019 годы



	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
	Программа финансируется за счет средств краевого и районного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составляет 10 406,4 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 3 332,5 тыс. рублей, в том числе за счет средств краевого бюджета − 2 805,1 тыс. рублей, за счет средств районного бюджета – 527,4 тыс. рублей; 

2015 год – 1 393,3 тыс. рублей, в том числе за счет средств краевого бюджета – 1 287,7 тыс. рублей, за счет средств районного бюджета – 105,6  тыс. рублей;

2016 год – 1 946,3 тыс. рублей, в том числе за счет средств краевого бюджета – 1 235,6 тыс. рублей, за счет средств районного бюджета 710,7 тыс. рублей.

2017 год – 1 258,5 тыс. рублей, в том числе за счет средств краевого бюджета – 1 237,9 тыс. рублей, за счет средств районного бюджета 20,6 тыс. рублей;

2018 год – 1 237,9 тыс. рублей за счет средств краевого бюджета;

2019 год – 1 237,9 тыс. рублей за счет средств краевого бюджета.


2. Система программных мероприятий

Мероприятия представлены в приложении № 2 подпрограммы

3. Механизм реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования, подведомственными ему муниципальными образовательными учреждениями в рамках действующего законодательства.

Реализация мероприятия 3.1.1 осуществляется бюджетным учреждением МБОУ ДО «Центр дополнительного образования и воспитания». Средства предоставляются в виде субсидии на иные цели, субсидии на подготовку стационарного палаточного лагеря для детей, подростков и молодежи  к открытию, создание безопасных условий. Данные средства расходуются согласно плану финансово-хозяйственной деятельности и сведений об операциях с целевыми субсидиями, предоставленными государственному (муниципальному) учреждению, утвержденные руководителем Управления образования.


Реализация мероприятия 3.1.2 осуществляется бюджетным учреждением МБОУ ДО «Центр дополнительного образования и воспитания». Средства предоставляются в виде субсидии на иные цели, оборудование для организации стационарных палаточных лагерей в соответствии  с Постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 №508-п «Об утверждении государственной программы Красноярского края «Развитие образования» подпрограмма 2 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» на 2014-2016 годы п.49 мероприятие 2.5.13 и расходуются согласно плана финансово-хозяйственной деятельности и сведений об операциях с целевыми субсидиями, предоставленными государственному (муниципальному) учреждению, утвержденные руководителем Управления образования.

Реализация мероприятия 3.3.1, 3.3.2 осуществляется путем предоставления субсидии на оплату стоимости набора продуктов питания или готовых блюд  и их транспортировке в лагерях с дневным пребыванием детей на основании Постановления Правительства Красноярского края от 17.01.2011 №3-п «Об утверждении Порядка и условий предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на оплату стоимости набора продуктов питания или готовых блюд и их транспортировку в лагерях с дневным пребыванием детей».


Поддержка образовательных программ, проектов осуществляется на конкурсной основе. 

Конкурсный отбор осуществляет Комиссия, утвержденная приказом руководителя Управления образования. 

Для участия в конкурсном отборе каждое образовательное учреждение района, которое планирует открытие на своей базе лагеря с дневным пребыванием детей, в срок до 01 марта  2016 года, а в последующем до 01 марта текущего финансового года представляют в Управление образования администрации Абанского района следующие документы:

заявление руководителя образовательного учреждения на участие в конкурсном отборе с отражением сроков  функционирования лагеря;

положение о лагере с дневным пребыванием, утвержденное руководителем образовательного учреждения;

образовательную программу лагеря с дневным пребыванием детей, утвержденную руководителем образовательного учреждения;

описание деятельности лагеря с дневным пребыванием детей, с анализом ситуации, обоснованием необходимости укрепления материально-технической базы образовательного процесса и прогнозируемыми образовательными результатами школьников.

Заявление и прилагаемые к нему документы, поступившие позднее указанного срока Комиссией не рассматриваются.

Представленные документы на конкурсный отбор Комиссия рассматривает в течение 20 рабочих дней со дня их поступления.

При необходимости к работе Комиссии могут привлекаться на безвозмездной основе эксперты из числа представителей общественных объединений, организаций, органов исполнительной власти района и специалисты системы отдыха и оздоровления детей.

Комиссия готовит предложения о победителях конкурсного отбора.

Для подведения итогов конкурсного отбора используется балльная система.

Оценка заявок осуществляется на основании критериев, разработанных Комиссией и утвержденных приказом руководителя Управления образования.

По итоговым баллам формируется рейтинг заявок. При равенстве общей суммы баллов приоритет отдается участнику, заявка которого была представлена ранее.

Список победителей конкурсного отбора для поддержки материально-технической базы образовательного процесса лагеря с дневным пребыванием детей утверждается Постановлением администрации Абанского района.

Финансирование победителей конкурсного отбора осуществляется согласно смете на приобретение учебно-наглядных, развивающих и расходных материалов для образовательной программы лагеря с дневным пребыванием детей.

Обеспечение материально-технической базы для реализации образовательных программ, проектов осуществляется на конкурсной основе.

Конкурсный отбор осуществляет Комиссия, утвержденная приказом руководителя управления образования.

Для участия в конкурсном отборе каждое образовательное учреждение района, в срок до 01 февраля  2016 года, а в последующем до 01 февраля текущего финансового года представляют в управление образования следующие документы:

заявка на участие в конкурсном отборе, заверенная руководителем образовательного учреждения;

проект районной летней образовательной программы, соответствующий требованиям к летней образовательной программе;

смета расходов, необходимых для реализации районной летней образовательной программы.

Заявление и прилагаемые к нему документы, поступившие позднее указанного срока Комиссией не рассматриваются.

Представленные документы на конкурсный отбор Комиссия рассматривает в течение 20 рабочих дней со дня их поступления.

При необходимости к работе Комиссии могут привлекаться на безвозмездной основе эксперты из числа представителей общественных объединений, организаций, органов исполнительной власти района и специалисты системы отдыха и оздоровления детей.

Комиссия готовит предложения о победителях конкурсного отбора.

Для подведения итогов конкурсного отбора используется балльная система.

Оценка заявок осуществляется на основании критериев, разработанных Комиссией и утвержденных приказом руководителя Управления образования.

По итоговым баллам формируется рейтинг заявок. При равенстве общей суммы баллов приоритет отдается участнику, заявка которого была представлена ранее.

Список победителей конкурсного отбора для финансовой поддержки районных летних образовательных программ утверждается приказом руководителя Управления образования.

Финансирование победителей конкурсного отбора осуществляется согласно смете на реализацию районной летней образовательной программы.

Оплата расходов на питание осуществляется на основании приказа Управления образования о зачислении школьников в районные летние образовательные программы  на основании заявления родителей (законных представителей). 

Разработка и финансирование реализации районных социальных проектов предусматривает проведение районного конкурса грантов на реализацию социальных проектов, обеспечивающих социализацию старшеклассников в современном мире. Командам победителей районного конкурса выделяется грант на реализацию социальных проектов согласно смете.

Реализация мероприятия 3.3.3, 3.3.4 осуществляется путем предоставления субсидии на оплату стоимости путевок для детей в краевые государственные и негосударственные организации отдыха, оздоровления и занятости детей, зарегистрированные на территории края, муниципальные загородные оздоровительные лагеря в соответствии  с Постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 №508-п «Об утверждении государственной программы Красноярского края «Развитие образования» подпрограмма 2 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» на 2014-2016 годы п.53.2 мероприятие 2.5.4.
Управление образования осуществляет приобретение путевок в детский загородный лагерь согласно Соглашению с Министерством образования Красноярского края. Распределение путевок осуществляет межведомственная комиссия. Количество мест в лагерях с дневным пребыванием детей, открытых на базе школ, регламентируется приказом Управления образования. 

Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, выполнение работ для муниципальных нужд осуществляют подведомственные Управлению образования учреждения в соответствии  с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. №44-ФЗ  «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных  и муниципальных нужд».

4. Организация управления подпрограммой и контроль за ходом её выполнения

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет Управление образования администрации Абанского района в лице его руководителя.

           Функции Управления образования:

1. Организация отдыха детей в каникулярное время.

2. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

3. Организация предоставления дополнительного образования детей.

4. Осуществление комплексного анализа и тенденций развития кадрового потенциала муниципальной системы образования.

5. Осуществление функций главного распорядителя бюджетных средств подведомственных образовательных учреждений.

6. Подготовка отчётов о ходе исполнения мероприятий подпрограммы.

7. Осуществление мониторинга реализации мероприятий подпрограммы. 

Текущий контроль осуществляется Управлением образования согласно Приказу Управления образования администрации Абанского района от 27.10.2014 №127 «Об утверждении порядка осуществления внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита Управлением образования администрации Абанского района Красноярского края».


Управление образования для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации подпрограммы организует ведение и предоставление отчетности.

        Уполномоченным должностным лицом за подготовку и предоставление отчётов в соответствии с пунктом № 5 порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Абанского района  их формировании и реализации, является руководитель Управления образования администрации Абанского района.

.
Приложение 1

к подпрограмме 3 

"Отдых, оздоровление и занятость детей и подростков»

Муниципальной программы «Развитие образования в Абанском районе»

Перечень и значение показателей результативности подпрограммы

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	2016 год 
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель: Обеспечение условий для организации высокоэффективной системы  отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время в Абанском районе.

	Задача № 1.Подготовка стационарного палаточного лагеря к открытию и создание безопасных условий его функционирования.  

	 
	Количество школьников оздоровленных и получивших образовательную услугу на базе стационарного палаточного лагеря
	чел.
	статотчёт
	650
	650
	650
	650

	Задача №2.Создание условий для реализации районных летних образовательных программ для  детей в период летних каникул. 

	 
	Доля школьников, включенных в районные летние образовательные программы
	%
	статотчёт
	22
	22
	22
	22

	Задача №3. Организация досуга и занятости детей и подростков в период летних каникул.

	 
	Доля оздоровленных детей в период летних каникул
	%
	статотчёт
	87
	87
	87
	87


	
	Приложение № 2                                                                                                          к подпрограмме 3 "Отдых, оздоровление и занятость детей и подростков" муниципальной программы "Развитие образования  в Абанском районе"

	Перечень мероприятий подпрограммы 

	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации (тыс.руб.)
	Ожидаемый результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия 
(в том числе в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы: обеспечение условий для организации высокоэффективной системы  отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время в Абанском районе.

	Задача № 1.Подготовка стационарного палаточного лагеря к открытию и создание безопасных условий его функционирования.  

	Задача № 2. Создание условий для реализации современных оздоровительно-образовательных программ для  детей в период летних каникул. 

	Задача № 3. Организация досуга и занятости детей и подростков в период летних каникул.

	3.3.1
	Субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0707
	0230073970
	244
	      594,5   
	      594,5   
	      594,5   
	1 783,5
	491 человек получит питание в лагерях с дневным пребыванием детей, 22 человека получат путевки в краевые загородные лагеря

	
	
	
	
	
	
	323
	      233,4   
	      233,4   
	      233,4   
	700,2
	

	
	
	
	
	
	
	612
	      307,5   
	      307,5   
	      307,5   
	922,5
	

	
	
	
	
	
	
	622
	      102,5   
	      102,5   
	      102,5   
	307,5
	

	
	Организация отдыха детей в каникулярное время за счет средств местного бюджета
	
	
	
	02300S3970
	323
	        20,6   
	            -    
	            -    
	20,6
	

	Итого по задаче 3
	 
	 
	 
	 
	 
	1 258,5
	1 237,9
	1 237,9
	3 734,3
	 

	Всего по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	1 258,5
	1 237,9
	1 237,9
	3 734,3
	 


	
	Приложение № 4

к Муниципальной программе «Развитие образования в Абанском районе»


1. Паспорт 

подпрограммы 4 «Господдержка детей - сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания» муниципальной программы «Развитие образования в Абанском районе» 

	Наименование подпрограммы
	«Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»

	Наименование Муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Развитие образования в Абанском районе»

	Исполнитель подпрограммы
	Администрация Абанского района, Управление образования администрации Абанского района (далее -  управление образования)

	Главный распорядитель бюджетных средств, ответственный за реализацию мероприятий подпрограммы
	Администрация Абанского района, Управление образования

	Цель и задачи  подпрограммы


	Цель: развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа.

Задачи: 

1. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Абанском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
2. Обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа.  

	Показатели результативности подпрограммы
	Показатели результативности подпрограммы представлены в приложении 1 к Подпрограмме

Задача 1

Доля детей, оставшихся без попечения родителей, - всего, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в муниципальных учреждениях всех типов составит 2,4%.

Задача 2

Доля детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей, оставшихся без попечения родителей, состоявших на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, обеспеченных жилыми помещениями за отчетный год, в общей численности детей,        оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, сократится от 8,8% (2016) до 5% (2019 год).

	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2019 годы   

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств  краевого и федерального бюджета.

Объем финансирования подпрограммы составит 73 106,1 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 26 363,9 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета – 4 884,3 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 21 479,6 тыс. рублей; 

2015 год – 18 396,0 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета – 7 299,9 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 11 096,1 тыс. рублей;

2016 год – 12 295,8 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета;

2017 год – 8 218,6 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета – 1 146,8 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 7 071,8 тыс. рублей; 

2018 год –  3 915,9 тыс. в том числе за счет средств федерального бюджета – 795,2 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 3 120,7 тыс. рублей;

 2019 год – 3 915,9 тыс. в том числе за счет средств федерального бюджета – 795,2 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 3 120,7 тыс. рублей;


2. Мероприятия подпрограммы

Мероприятия представлены в приложении № 2 подпрограммы

3. Механизм реализации подпрограммы


Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется Управлением образования и администрацией Абанского района в пределах мероприятий подпрограммы. Управление образования и администрация Абанского района несут ответственность за реализацию мероприятий подпрограммы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение мероприятий подпрограммы. Управлением образования и администрацией Абанского района назначается исполнитель мероприятий подпрограммы. Осуществляется координация исполнения подпрограммных мероприятий, мониторинг их реализации, непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы, подготовка отчетов о реализации подпрограммы.


В процессе реализации подпрограммы Управление образования вправе по согласованию с соисполнителями инициировать внесение изменений в подпрограмму в части текущего финансового года.


Источником финансирования подпрограммы являются средства федерального бюджета и средства краевого бюджета.


Главным распорядителем бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий 4.1.1. подпрограммы, является Управление образования.


Главным распорядителем бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий 4.2.1, 4.2.2, 4.2.3 подпрограммы, является администрация Абанского района.


Расходы на обеспечение деятельности специалистов по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних  выделяются из средств краевого бюджета на основании Федерального закона от 24.04.2008 N 48-ФЗ "Об опеке и попечительстве", Федерального закона от 06.10.1999 N 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации", реализация мероприятия осуществляется путем предоставления субвенций бюджетам муниципальных образований края на основании Закона Красноярского края от 20.12.2007 N 4-1089 "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних".


На реализацию мероприятий в части приобретения жилых помещений для детей-сирот Абанского района предоставляется субвенция из краевого бюджета.


Указанная субвенция направляется на приобретение жилья для предоставления по договору найма специализированного жилого помещения в соответствии с Федеральным законом от 21.12.1996 N 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», статьями 92, 98.1, 109.1 ЖК РФ детям-сиротам.


Механизм предоставления субвенций краевого бюджета бюджету Абанского района на приобретение жилых помещений установлен Законом Красноярского края от 24.12.2009 N 9-4225 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».


На жилые помещения приобретенные в рамках подпрограммы, регистрируется право муниципальной собственности.


Указанные жилые помещения включаются в специализированный муниципальный жилищный фонд.


Предоставление жилых помещений детям-сиротам осуществляется в соответствии с действующим законодательством и правовыми актами района.


Реализация мероприятий в рамках подпрограммы осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 05.04.2013 г № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения


Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет Управление образования администрации Абанского района в лице его руководителя.

           Функции Управления образования:

1.
Организация отдыха детей в каникулярное время.


2.
Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

3.
Организация предоставления дополнительного образования детей.

4.
Осуществление комплексного анализа и тенденций развития кадрового потенциала муниципальной системы образования.

5.
Осуществление функций главного распорядителя бюджетных средств подведомственных образовательных учреждений.

6.
Подготовка отчётов о ходе исполнения мероприятий подпрограммы.

7.
Осуществление мониторинга реализации мероприятий подпрограммы. 

Текущий контроль осуществляется Управлением образования согласно Приказу Управления образования администрации Абанского района от 27.10.2014 №127 «Об утверждении порядка осуществления внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита Управлением образования администрации Абанского района Красноярского края».


Управление образования для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации подпрограммы организует ведение и предоставление отчетности.

        Уполномоченным должностным лицом за подготовку и предоставление отчётов в соответствии с пунктом № 5 порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Абанского района  их формировании и реализации, является руководитель Управления образования администрации Абанского района.
Приложение № 1

к  подпрограмме 4 «Господдержка детей-сирот, 

расширение практики применения

семейных форм воспитания» Муниципальной программы 

«Развитие образования в Абанском районе»

Перечень и значение показателей результативности подпрограммы

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель: развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа

	Задача №1 Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Абанском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	1.1
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, - всего, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в государственных (муниципальных) учреждениях всех типов
	%
	Гос. стат. отчетность
	2,4%
	2,4%
	2,4%
	2,4%

	Задача №2 Обеспечить приобретение, ремонт жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа

	2.1
	Количество детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, которым необходимо приобрести жилые помещения в соответствии с соглашением о предоставлении субсидий из федерального бюджета бюджету Красноярского края
	чел.
	Ведомственная отчетность
	20
	20
	20
	20

	2.2
	Численность детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа по состоянию на начало финансового года, имеющих и не реализовавших своевременно право на обеспечение жилыми помещениями 
	чел.
	Ведомственная отчетность
	10
	10
	10
	10

	2.3
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей, оставшихся без попечения родителей, состоявших на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, обеспеченных жилыми помещениями за отчетный год, в общей численности детей,        оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше (всего на начало отчетного года)   
	%
	Гос. стат. отчетность
	5
	5
	5
	5


	
	Приложение 2 
к подпрограмме 4 «Господдержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания» муниципальной программы "Развитие образования в Абанском районе"

	Перечень мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации (тыс.руб.)
	Ожидаемый результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия 
(в том числе в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель: развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа

	Задача № 1. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Абанском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

	4.1.1
	Обеспечение деятельности специалистов по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	0709
	0240075520
	121
	             640,5   
	        640,5   
	        640,5   
	          1 921,5   
	113 детей оставшихся без попечения родителей, - всего, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в государственнх (муниципальных) учреждениях всех типов

	
	
	
	
	
	
	122
	               20,1   
	          20,1   
	          20,1   
	               60,3   
	

	
	
	
	
	
	
	129
	             193,4   
	        193,4   
	        193,4   
	             580,2   
	

	
	
	
	
	
	
	244
	             227,8   
	        227,8   
	        227,8   
	             683,4   
	

	Итого по задаче 1
	 
	 
	 
	 
	 
	          1 081,8   
	      1 081,8   
	      1 081,8   
	          3 245,4   
	 

	Задача № 2. Обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа.  

	4.2.1
	Субвенции на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Администрация Абанского района
	901
	10 04
	02400R0820
	412
	          5 990,0   
	      2 038,9   
	      2 038,9   
	         10 067,8   
	доля детей, оставшихся без попечения родителей, - всего, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в муниципальных учреждениях всех типов к 2019 году составит 2,4%;, доля детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей, оставшихся без попечения родителей, состоявших на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, обеспеченных жилыми помещениями за отчетный год, в общей численности детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, к 2019 году сократится от 8,8% до 5%.

	4.2.2
	Субвенции на обеспечение обеспечение предоставления  жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма  специализированных  жилых помещений за счет средств федерального бюджета  
	Администрация Абанского района
	901
	10 04
	02400R0820
	412
	          1 146,8   
	        795,2   
	        795,2   
	          2 737,2   
	

	Итого по задаче 2
	 
	 
	 
	 
	 
	         7 136,8   
	      2 834,1   
	      2 834,1   
	       12 805,0   
	 

	Всего по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	         8 218,6   
	      3 915,9   
	      3 915,9   
	       16 050,4   
	 

	Итого по ГРБС
	 
	901
	 
	 
	 
	        7 136,8   
	      2 834,1   
	      2 834,1   
	       12 805,0   
	 

	Итого по ГРБС
	 
	906
	 
	 
	 
	        1 081,8   
	      1 081,8   
	      1 081,8   
	    3 245,4   
	 


	
	Приложение № 5

к Муниципальной программе «Развитие образования в Абанском районе»


1. Паспорт 

подпрограммы 5 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы «Развитие образования в Абанском районе»
	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение условий  реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»



	Наименование Муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Развитие образования в Абанском районе»

	Исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации Абанского района (далее – Управление образования)

	Главный распорядитель бюджетных средств, ответственный за реализацию мероприятий подпрограммы
	Управление  образования  

	Цель и задачи  подпрограммы


	Цель: создание условий для эффективного управления отраслью.

Задачи:

1. Организация деятельности аппарата управления образования и учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью;

2. Обеспечение соблюдения требований законодательства Российской Федерации в сфере образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Абанского района, и управлением образования.

	Целевые индикаторы подпрограммы
	Целевые индикаторы, показатели подпрограммы представлены в приложении 1 к Подпрограмме

Задача 1

Своевременное доведение лимитов бюджетных обязательств и  муниципальных заданий до подведомственных учреждений, соблюдение сроков предоставления бюджетной отчётности.

Задача 2

Своевременное утверждение планов финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений, соблюдение сроков предоставления бюджетной отчётности.

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 – 2019 годы

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств районного и краевого бюджета.

Объем финансирования подпрограммы составит 105 374,8 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 17 857,3 тыс. рублей за счет средств местного бюджета;

2015 год–  16 541,2 тыс. рублей, из них за счет средств местного бюджета 16 411,1 тыс. рублей, за счет краевого бюджета 130,1 тыс. рублей; 

2016 год – 18 164,2 тыс. рублей за счет средств местного бюджета;

2017 год – 16 991,10 тыс. рублей за счет средств местного бюджета;

2018 год – 17 910,5 тыс. рублей за счет средств местного бюджета;

2019 год – 17 910,5 тыс. рублей за счет средств местного бюджета.


2.6. Мероприятия подпрограммы

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 к подпрограмме 5 «Обеспечение реализации Муниципальной программы и прочие мероприятия».

3. Механизм реализации подпрограммы


Реализация мероприятия 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3 осуществляются Управлением образования, МКУ по ведению бюджетного учета и отчетности, МКУ «Информационно-методическая служба».  Средства расходуются в соответствии с бюджетной  сметой, утвержденной руководителем Управления образования на основании ст.45 Устава Абанского района, Решения Абанского районного Совета депутатов Красноярского края от 29.04.2014 №3-12Р «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих Абанского района», Постановления администрации Абанского района Красноярского края от 17.01.2005 №7 "Об утверждении положения об оплате труда работников районных муниципальных учреждений".


Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, выполнение работ для муниципальных нужд осуществляют подведомственные управлению образования учреждения в соответствии  с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. №44-ФЗ  «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных  и муниципальных нужд».

4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения


Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет Управление образования администрации Абанского района в лице его руководителя.

           Функции Управления образования:

1. Организация отдыха детей в каникулярное время.


2. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

3. Организация предоставления дополнительного образования детей.

4. Осуществление комплексного анализа и тенденций развития кадрового потенциала муниципальной системы образования.

5. Осуществление функций главного распорядителя бюджетных средств подведомственных образовательных учреждений.

6. Осуществление функций муниципального заказчика по размещению муниципального заказа на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для решения вопросов, отнесённых к компетенции Управления образования.

7. Подготовка отчётов о ходе исполнения мероприятий подпрограммы.

8. Осуществление мониторинга реализации мероприятий подпрограммы. 

Текущий контроль осуществляется Управлением образования согласно Приказу Управления образования администрации Абанского района от 27.10.2014 №127 «Об утверждении порядка осуществления внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита Управлением образования администрации Абанского района Красноярского края».


Управление образования для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации подпрограммы организует ведение и предоставление отчетности.

        Уполномоченным должностным лицом за подготовку и предоставление отчётов в соответствии с пунктом № 5 порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Абанского района  их формировании и реализации, является руководитель Управления образования администрации Абанского района.
Приложение 1 

к подпрограмме 5

 "Обеспечение условий реализации муниципальной программы

 и прочие мероприятия" Муниципальной программы

 "Развитие образования в Абанском районе"

Перечень и значение показателей результативности подпрограммы

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель: создание условий для эффективного управления отраслью

	Задача 1 Организация деятельности аппарата управления образования и учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленных на эффективное управление отраслью.

	1.1.
	Своевременное доведение Главным распорядителем лимитов бюджетных обязательств до подведомственных учреждений, предусмотренных законом о бюджете за отчетный год в первоначальной редакции (управление образования)
	балл
	управление образования
	5
	5
	5
	5

	1.2.
	Соблюдение сроков предоставления годовой бюджетной отчетности (управление  образования администрации Абанского района)
	балл
	управление образования
	5
	5
	5
	5

	1.3.
	Своевременность  утверждения государственных заданий  подведомственным Главному распорядителю учреждениям на текущий финансовый год и плановый период в срок, установленный абзацем третьим пункта 3 Порядка и условий формирования государственного задания в отношении краевых государственных учреждений и финансового обеспечения выполнения государственного задания, утвержденного Постановлением Правительства Красноярского края от 03.02.2011 N 57-п (управление  образования администрации Абанского района)
	балл
	управление образования
	5
	5
	5
	5

	 
	Задача 2 Обеспечение соблюдения требований законодательства Российской Федерации в сфере образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Абанского района и управлением образования

	2.1.
	Своевременность утверждения планов финансово-хозяйственной деятельности подведомственных Главному распорядителю учреждений на текущий финансовый год и плановый период в соответствии со  сроками, утвержденными органами исполнительной власти Красноярского края, осуществляющими функции и полномочия учредителя (министерство образования и науки Красноярского края)
	балл
	управление образования
	5
	5
	5
	5

	2.2.
	Соблюдение сроков предоставления годовой бюджетной отчетности (управление  образования администрации Абанского района)
	балл
	финупр
	5
	5
	5
	5


	
	Приложение № 2 
к подпрограмме 5 "Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия Муниципальной программы "Развитие образования в Абанском районе"

	Перечень мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации (тыс.руб.)
	Ожидаемый результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия 
(в том числе в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель: создать условия для эффективного управления отраслью

	Задача 1 Организация деятельности аппарата управления образования и учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью

	5.1.1
	Выполнение функций государственными органами, органами местного самоуправления
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	07 09
	0250002460
	121
	          2 027,3   
	          2 567,3   
	          2 567,3   
	          7 161,9   
	Повышение эффективности управления 

	
	
	
	
	
	
	122
	               50,0   
	                   -    
	                   -    
	               50,0   
	

	
	
	
	
	
	
	129
	             612,3   
	             770,2   
	             770,2   
	          2 152,7   
	

	
	
	
	
	
	
	244
	          1 841,8   
	          1 661,9   
	          1 661,9   
	          5 165,6   
	

	
	
	
	
	
	
	852
	                 4,8   
	                 4,8   
	                 4,8   
	               14,4   
	

	5.1.2
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	07 09
	0250009910
	111
	          8 557,8   
	          9 324,3   
	          9 324,3   
	         27 206,4   
	Обеспечено бухгалтерское обслуживание 33 учреждений, повышение эффективности методического соправождения образовательных учреждений, повышение эффективности обслуживания деятельности учреждений образования.

	
	
	
	
	
	
	112
	               20,0   
	                   -    
	                   -    
	               20,0   
	

	
	
	
	
	
	
	119
	          2 584,5   
	          2 797,3   
	          2 797,3   
	          8 179,1   
	

	
	
	
	
	
	
	121
	             454,1   
	             390,8   
	             390,8   
	          1 235,7   
	

	
	
	
	
	
	
	122
	               15,0   
	                   -    
	                   -    
	               15,0   
	

	
	
	
	
	
	
	129
	             137,1   
	             117,2   
	             117,2   
	             371,5   
	

	
	
	
	
	
	
	244
	             513,2   
	             100,0   
	             100,0   
	             713,2   
	

	
	
	
	
	
	
	852
	                 1,4   
	                 1,2   
	                 1,2   
	                 3,8   
	

	5.1.3
	Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда)
	Управление образования администрации Абанского района
	906
	07 09 
	0250010210
	121
	             132,0   
	             135,0   
	             135,0   
	             402,0   
	Обеспечение уровевня заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы 

	
	
	
	
	
	0250010210
	129
	               39,8   
	               40,5   
	               40,5   
	             120,8   
	

	Всего по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	16 991,1 
	17 910,5 
	17 910,5 
	52 812,1 
	 


	
	Приложение № 6
к Муниципальной программе 
«Развитие образования в Абанском районе»

	Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы  Абанского района за счет средств районного бюджета, средств, поступивших из бюджетов других уровней бюджетной системы

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб.)

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	Очередной финансовый год              2017
	Первый год планового периода                2018
	Второй год планового периода 2019
	Итого на период

	Муниципальная программа
	«Развитие образования в Абанском районе»
	всего расходное обязательство по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	479 246,0 
	450 617,1 
	447 978,7 
	1 377 841,8 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Управление  образования администрации Абанского района 
	906
	Х
	Х
	Х
	472 109,2 
	447 783,0 
	445 144,6 
	1 365 036,8 

	
	
	Администрация Абанского района
	901
	Х
	Х
	Х
	7 136,8 
	2 834,1 
	2 834,1 
	12 805,0 

	Подпрограмма 1
	«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
	всего расходное обязательство по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	452 455,1 
	427 552,8 
	424 914,4 
	1 304 922,3 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Управление  образования администрации Абанского района  
	906
	Х
	Х
	Х
	452 455,1 
	427 552,8 
	424 914,4 
	1 304 922,3 

	Подпрограмма 2
	"Развитие кадрового потенциала"
	всего расходное обязательство по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	316,7 
	0,0 
	0,0 
	316,7 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Управление  образования администрации Абанского района  
	906
	Х
	Х
	Х
	316,7 
	0,0 
	0,0 
	316,7 

	Подпрограмма 3
	«Отдых, оздоровление и занятость детей и подростков» 
	всего расходное обязательство по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	1 258,5 
	1 237,9 
	1 237,9 
	3 734,3 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Управление  образования администрации Абанского района  
	906
	Х
	Х
	Х
	1 258,5 
	1 237,9 
	1 237,9 
	3 734,3 

	Подпрограмма 4
	«Господдержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»
	всего расходное обязательство по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	8 218,6 
	3 915,9 
	3 915,9 
	16 050,4 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация Абанского района
	901
	Х
	Х
	Х
	7 136,8 
	2 834,1 
	2 834,1 
	12 805,0 

	
	
	Управление  образования администрации Абанского района  
	906
	Х
	Х
	Х
	1 081,8 
	1 081,8 
	1 081,8 
	3 245,4 

	Подпрограмма 5
	«Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»
	всего расходное обязательство по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	16 991,1 
	17 910,5 
	17 910,5 
	52 812,1 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Управление  образования администрации Абанского района  
	906
	Х
	Х
	Х
	16 991,1 
	17 910,5 
	17 910,5 
	52 812,1 

	Отдельное мероприятие
	Проведение мероприятий, направленных на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении
	всего расходное обязательство по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	6,0 
	0,0 
	0,0 
	6,0 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Управление  образования администрации Абанского района  
	906
	Х
	Х
	Х
	6,0 
	0,0 
	0,0 
	6,0 


	
	Приложение № 7
к Муниципальной программе 
«Развитие образования в Абанском районе»

	Информация об источниках финансирования подпрограмм, отдельных мероприятий муниципальной программы "Развитие образования в Абанском районе" (средства районного бюджета, средства, запланированные к поступлению из других уровней бюджетной системы)

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы 
	Уровень бюджетной системы / источники финансирования
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	
	Очередной финансовый год              2017
	Первый год планового периода                2018
	Второй год планового периода 2019
	Итого на период

	Муниципальная программа
	«Развитие образования в Абанском районе»
	Всего
	       479 246,0   
	    450 617,1   
	        447 978,7   
	   1 377 841,8   

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	                    -    

	
	
	федеральный бюджет 
	           1 146,8   
	           795,2   
	               795,2   
	          2 737,2   

	
	
	краевой бюджет
	       324 830,3   
	    319 929,3   
	        319 929,3   
	      964 688,9   

	
	
	бюджет Абанского района
	       153 268,9   
	    129 892,6   
	        127 254,2   
	      410 415,7   

	
	
	средства внебюджетных источников
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	Подпрограмма 1 
	«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования»
	Всего
	       452 455,1   
	    427 552,8   
	        424 914,4   
	   1 304 922,3   

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	краевой бюджет
	       316 197,9   
	    315 570,7   
	        315 570,7   
	      947 339,3   

	
	
	бюджет Абанского района
	       136 257,2   
	    111 982,1   
	        109 343,7   
	      357 583,0   

	
	
	средства внебюджетных источников
	                    -     
	                 -     
	                     -     
	                    -    

	Подпрограмма 2
	«Развитие кадрового потенциала отрасли»
	Всего
	              316,7   
	                  -    
	                      -    
	             316,7   

	
	
	в том числе:
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	федеральный бюджет 
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	краевой бюджет
	              316,7   
	                  -    
	                      -    
	             316,7   

	
	
	бюджет Абанского района
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	юридические лица
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	Подпрограмма 3
	"Отдых, оздоровление и занятость детей и подростков"
	Всего
	           1 258,5   
	        1 237,9   
	            1 237,9   
	          3 734,3   

	
	
	в том числе:
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	федеральный бюджет 
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	краевой бюджет
	           1 237,9   
	        1 237,9   
	            1 237,9   
	          3 713,7   

	
	
	внебюджетные источники
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	бюджет Абанского района
	                20,6   
	                  -    
	                      -    
	               20,6   

	
	
	юридические лица
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	Подпрограмма 4
	«Господдержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»
	Всего
	           8 218,6   
	        3 915,9   
	            3 915,9   
	        16 050,4   

	
	
	в том числе:
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	федеральный бюджет 
	           1 146,8   
	           795,2   
	               795,2   
	          2 737,2   

	
	
	краевой бюджет
	           7 071,8   
	        3 120,7   
	            3 120,7   
	        13 313,2   

	
	
	бюджет Абанского района
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	юридические лица
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	Подпрограмма 5
	«Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»
	Всего
	         16 991,1   
	      17 910,5   
	          17 910,5   
	        52 812,1   

	
	
	в том числе:
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	федеральный бюджет 
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	краевой бюджет
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	бюджет Абанского района
	         16 991,1   
	      17 910,5   
	          17 910,5   
	        52 812,1   

	
	
	юридические лица
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	Отдельное мероприятие
	Проведение мероприятий , направленных на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении
	Всего
	                  6,0   
	                  -    
	                      -    
	                 6,0   

	
	
	в том числе:
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	федеральный бюджет 
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	краевой бюджет
	                  6,0   
	                  -    
	                      -    
	                 6,0   

	
	
	бюджет Абанского района
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    

	
	
	юридические лица
	                     -    
	                  -    
	                      -    
	                    -    


Приложение 8

к Муниципальной программе

 «Развитие образования в Абанском районе»

	Информация о сводных показателях муниципальных заданий на 2014-2019 годы

	Наименование услуги, показателя объема услуги (работы)
	Содержание муниципальной услуги (работы)
	Наименование и значение показателя объема муниципальной услуги (работы)
	Значение показателя объема муниципальной услуги (работы) по годам реализации программы

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования (обучающиеся  за исключением обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов от 1 года до 3 лет)
	образовательная программа дошкольного образования
	число обучающихся / человек
	150
	150
	150

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	4483
	4483
	4483

	Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования (обучающиеся  за исключением обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов от 3 лет до 8 лет)
	образовательная программа дошкольного образования
	число обучающихся / человек
	220
	220
	220

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	6498,1
	6498,1
	6498,1

	Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования (дети-инвалиды от 3 лет до 8 лет)
	адаптированная образовательная программа
	число обучающихся / человек
	1
	1
	1

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	80,6
	80,6
	80,6

	Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования (обучающиеся за исключением обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов)
	образовательная программа начального общего образования
	число обучающихся / человек
	603
	606
	606

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	42956
	43120
	41060,5

	Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования (обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ)
	адаптированная образовательная программа
	число обучающихся / человек
	100
	103
	103

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	7250,9
	7250,9
	7250,9

	Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования (дети-инвалиды)
	адаптированная образовательная программа
	число обучающихся / человек
	11
	12
	12

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	1014
	1014
	1014

	Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования (обучающиеся за исключением обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов)
	не указано
	число обучающихся / человек
	604
	609
	609

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	52806,6
	52748,9
	51820

	Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования (обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ)
	адаптированная образовательная программа
	число обучающихся / человек
	74
	75
	75

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	8044,6
	8044,6
	8044,6

	Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования (дети-инвалиды)
	адаптированная образовательная программа
	число обучающихся / человек
	17
	17
	17

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	1858
	1858
	1858

	Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования (обучающиеся за исключением обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов)
	не указано
	число обучающихся / человек
	215
	217
	217

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	28500
	28471,1
	28500

	Присмотр и уход (физические лица за исключением льготных категорий)
	не указано
	число обучающихся / человек
	370
	370
	370

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	18303,5
	13785,4
	13785,4

	Предоставление питания
	не указано
	число обучающихся / человек
	1160
	1473
	1473

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	10478,1
	10478,1
	10478,1

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	дополнительные общеразвивающие программы
	количество человеко - часов / человеко - час
	874044
	874044
	874044

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	3075
	3075
	3075

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ (художественная направленность)
	художественная направленность
	количество человеко - часов / человеко - час
	136080
	136080
	136080

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	2202,4
	2142,3
	2142,4

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ (туристско-краеведческая направленность)
	туристко-краеведческая направленность
	количество человеко - часов / человеко - час
	15552
	15552
	15552

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	251,7
	244,8
	244,8

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ (социально-педагогическая направленность)
	социально-педагогическая направленность
	количество человеко - часов / человеко - час
	8640
	8640
	8640

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	139,8
	136
	136

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ (естественнонаучная направленность)
	естественнонаучная направленность
	количество человеко - часов / человеко - час
	9504
	9504
	9504

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	153,8
	149,6
	149,6

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ (физкультурно-спортивная направленность)
	физкультурно-спортивная напрвленность
	количество человеко - часов / человеко - час
	4320
	4320
	4320

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	69,9
	68
	68

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ (очно-заочная форма)
	дополнительные общеразвивающие программы
	количество человеко - часов / человеко - час
	4320
	4320
	4320

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	69,9
	68
	68

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ (очно-заочная форма для детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ)
	дополнительные общеразвивающие программы
	количество человеко - часов / человеко - час
	720
	720
	720

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	11,7
	11,3
	11,3

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ (с применением сетевой формы реализации)
	дополнительные общеразвивающие программы
	количество человеко - часов / человеко - час
	2160
	2160
	2160

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	35
	34,2
	34,2

	Организация отдыха детей и молодежи (в каникулярное время с дневным пребыванием)
	не указано
	количество человеко - часов / человеко - час
	25200
	25200
	25200

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	1114
	1018
	1018

	Реализация основных профессиональных образовательных программ профессионального обучения - программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих
	не указано
	количество человеко - часов / человеко - час
	1828500
	1828500
	1828500

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	2531,1
	4553,6
	4553,6

	Присмотр и уход (дети-инвалиды)
	не указано
	число человеко-дней пребывания / человеко - день
	346
	247
	247

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	560
	560
	560

	Организация отдыха детей и молодежи (в каникулярное время с круглосуточным пребыванием)
	не указано
	число человеко-дней пребывания / человеко - день
	1250
	1300
	1300

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение)муниципальной услуги (работы), тыс.руб.
	 
	 
	110,8
	117,1
	117,1

	Всего:
	 
	 
	192598,5
	190010,6
	187051,2


	
	Приложение № 9
к Муниципальной программе «Развитие образования в Абанском районе»

1. Паспорт


отдельного мероприятия «Мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении»
	Наименование отдельного мероприятия
	«Мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении»

	Наименование Муниципальной программы, в рамках которой реализуется отдельное мероприятие
	«Развитие образования в Абанском районе»

	Исполнитель отдельного мероприятия
	Управление образования администрации Абанского района (далее – Управление образования)

	Главный распорядитель бюджетных средств, ответственный за реализацию мероприятий отдельного мероприятия
	Управление образования 

	Задачи и цели  отдельного мероприятия

	Цель:  обеспечение безопасности участия детей в дорожном движении 
Задача:  сокращение смертности детей от дорожно – транспортных происшествиях.

	Показатели результативности отдельного мероприятия
	Число детей, погибших в дорожно-транспортных происшествиях – 0 чел.
Перечень показателей результативности представлен в приложении №1 подпрограммы.



	Сроки реализации отдельного мероприятия
	2014-2019 годы

	Информация по ресурсному обеспечению отдельного мероприятия
	Финансирование осуществляется за счет средств краевого и районного бюджетов.

Объем финансирования подпрограммы составит 6,6 тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 0,0 тыс. рублей;
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 6,6 тыс. рублей, в том числе за счет средств районного бюджета 0,6 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета – 6,0 тыс. рублей;
2017 год – 0,0 тыс. рублей;

2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год – 0,0 тыс. рублей;


2. Мероприятия отдельного мероприятия

Мероприятия отдельного мероприятия  представлены в приложении 2 к  отдельному мероприятию «Мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении».
3. Механизм реализации отдельных мероприятий программы.
В рамках решения задачи муниципальной программы  - обеспечение безопасности участия детей в дорожном движении, реализуется отдельные мероприятия  - мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении.

   Мероприятия реализуется посредством предоставления субсидии на проведение мероприятий, направленных на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении (далее - субсидии), на основании постановления Правительства Красноярского края от 18.03.2016 №121-п «О распределении субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на приобретение и распространение световозвращающих приспособлений среди учащихся первых классов муниципальных общеобразовательных организаций в 2016 году».

Субсидия предоставляется на основании соглашения, заключенного между министерством образования Красноярского края и администрацией Абанского района.

Главным распорядителем субсидии является Управление образования администрации Абанского района. Главному распорядителю (далее – Управление образования) необходимо обеспечить софинансирование не менее 10 процентов за счет средств местного бюджета.

Для перечисления субсидии Управление образования предоставляет в министерство образования Красноярского края выписку из решения о местном бюджете с указанием сумм расходов по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов бюджетной классификации Российской Федерации, подтверждающую долевое участие в финансировании расходов с указанием процента такого участия; Неиспользованный остаток субсидии возвращается в доход краевого бюджета.

4. Управление отдельным мероприятием и контроль за ходом ее выполнения


Организацию управления настоящим отдельным мероприятием осуществляет Управление образования администрации Абанского района в лице его руководителя.

           Функции Управления образования:

1.
Организация отдыха детей в каникулярное время.


2.
Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

3.
Организация предоставления дополнительного образования детей.

4.
Осуществление комплексного анализа и тенденций развития кадрового потенциала муниципальной системы образования.

5.
Осуществление функций главного распорядителя бюджетных средств подведомственных образовательных учреждений.

6.
Осуществление функций муниципального заказчика по размещению муниципального заказа на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для решения вопросов, отнесённых к компетенции Управления образования.

7.
Подготовка отчётов о ходе исполнения мероприятий отдельного мероприятия.

8.
Осуществление мониторинга реализации мероприятий отдельного мероприятия. 

Текущий контроль осуществляется Управлением образования согласно Приказу Управления образования администрации Абанского района от 27.10.2014 №127 «Об утверждении порядка осуществления внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита Управлением образования администрации Абанского района Красноярского края».


Управление образования для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации отдельного мероприятия организует ведение и предоставление отчетности.

        Уполномоченным должностным лицом за подготовку и предоставление отчётов в соответствии с пунктом № 5 порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Абанского района  их формировании и реализации, является руководитель Управления образования администрации Абанского района.
6. Механизм реализации мероприятий Муниципальной программы

Муниципальная программа состоит из подпрограмм. Механизмы реализации мероприятий подпрограмм Муниципальной программы приведены в паспортах подпрограмм, включенных в Муниципальную программу.

Решение задач Программы достигается реализацией подпрограмм, реализация отдельных мероприятий не предусмотрена. Организационные, экономические  и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации мероприятий подпрограмм критерии отбора образовательных учреждений, представлены в подпрограммах Программы.

Механизм реализации отдельных мероприятий программы:

В рамках решения задачи муниципальной программы  - обеспечение безопасности участия детей в дорожном движении, реализуется отдельные мероприятия  - мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении.

   Мероприятия реализуется посредством предоставления субсидии на проведение мероприятий, направленных на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении (далее - субсидии), на основании Постановления Правительства Красноярского края от 18.03.2016 №121-п «О распределении субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на приобретение и распространение световозвращающих приспособлений среди учащихся первых классов муниципальных общеобразовательных организаций в 2017 году».

Субсидия предоставляется на основании соглашения, заключенного между Министерством образования Красноярского края и администрацией Абанского района.

Главным распорядителем субсидии является Управление образования администрации Абанского района. Главному распорядителю (далее – Управление образования) необходимо обеспечить софинансирование не менее 10 процентов за счет средств местного бюджета.

Для перечисления субсидии Управление образования предоставляет в Министерство образования Красноярского края выписку из решения о местном бюджете с указанием сумм расходов по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов бюджетной классификации Российской Федерации, подтверждающую долевое участие в финансировании расходов с указанием процента такого участия. Неиспользованный остаток субсидии возвращается в доход краевого бюджета.

Приложение 1

к отдельному мероприятию «Мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении» Муниципальной программы «Развитие образования в Абанском районе»

Перечень показателей результативности отдельного мероприятия

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации программы

	
	
	
	
	текущий финансовый год
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Цель: обеспечение безопасности участия детей в дорожном движении 

	
	Задача: сокращение смертности детей от дорожно – транспортных происшествий.

	
	Отдельное мероприятие «Мероприятия,  направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении»
	человек
	Ведомственная отчетность
	0
	0
	0
	0

	
	сокращение смертности детей от дорожно – транспортных происшествий.
	человек
	Ведомственная отчетность
	0
	0
	0
	0

	
	Число детей, погибших в дорожно-транспортных происшествиях
	человек
	Ведомственная отчетность
	0
	0
	0
	0


Приложение 2

к отдельному мероприятию 

Муниципальной программы «Развитие образования в Абанском районе»

Информация об источниках финансирования отдельного мероприятия Муниципальной программы

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы 
	Уровень бюджетной системы / источники финансирования
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	
	Текущий

финансовый год              
	Очередной финансовый год              
	Первый год планового периода                
	Второй год планового периода 
	Итого на период

	Муниципальная программа
	«Развитие образования в Абанском районе»
	Всего
	6,6
	0,0
	0,0
	0,0
	6,6

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	краевой бюджет
	6,0
	0,0
	0,0
	0,0
	6,0

	
	
	бюджет Абанского района
	0,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,6

	
	
	средства внебюджетных источников
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Отдельные мероприятия 
	"Мероприятия, направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении"
	Всего
	6,6
	0,0
	0,0
	0,0
	6,6

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	краевой бюджет
	6,0
	0,0
	0,0
	0,0
	6,0

	
	
	бюджет Абанского района
	0,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,6

	
	
	средства внебюджетных источников
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 10
к Муниципальной программе 
«Развитие образования в Абанском районе»

	Информация о ресурсном обеспечении отдельного мероприятия Муниципальной программы  Абанского района за счет средств районного бюджета, средств, поступивших из бюджетов других уровней бюджетной системы

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб.)

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	Текущий финансовый год              
	Очередной финансовый год               
	Первый год планового периода                
	Второй год планового периода
	Итого на период

	Муниципальная программа
	«Развитие образования в Абанском районе»
	всего расходное обязательство по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	6,6 
	0,0
	0,0
	0,0 
	6,6 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Управление  образования администрации Абанского района 
	906
	Х
	Х
	Х
	6,6 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	6,6

	Отдельные мероприятия 
	"Мероприятия, направленные на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении"
	всего расходное обязательство по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	6,6 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	6,6 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Управление  образования администрации Абанского района  
	906
	Х
	Х
	Х
	6,6 
	0,0 
	0,0 
	0,0
	6,6 


